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1. INTRODUCCION

La accion tutorial constituye un proceso, enmarcado dentro de la
orientacién educativa, que complementa a la accion docente y que tiene como
objetivo la atencién a la diversidad de todo el alumnado.

La tutoria, como parte de la funcién docente, es responsabilidad de todo
el profesorado de todas las etapas y niveles educativos y tiene como finalidad
contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje y
las tareas de mediacion entre alumnado, profesorado y familia, como indica el
Decreto 92/2022, de 16 de agosto, en su articulo 5, por el que se regula la
Orientacion educativa y profesional en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

Asi, la accién educativa y la accion tutorial forman parte de un mismo eje
de la practica docente, de tal manera que la primera incorpora en si misma
funciones tutoriales.

De este modo, la accion tutorial cobra una importancia decisiva como
accion vertebradora de todo el proceso educativo del alumnado. El nucleo de la
tutoria esta intimamente vinculado y forma parte inherente de todo el proceso
de educacion, cuyo objetivo es contribuir al desarrollo, aprendizaje,
maduracion, orientacion y toma de decisiones.

Al mismo tiempo, debe asegurar la interrelacion entre el conjunto de
actividades del centro y del profesorado con las familias y el entorno social.

El Plan de Accion Tutorial es el marco en el que se especifican los
criterios y procedimientos para la organizacion y funcionamiento de las tutorias.
Incluird las lineas de trabajo que los tutores y tutoras desarrollaran con el
alumnado de cada grupo, con las familias y con el equipo educativo

correspondiente.

2. MARCO NORMATIVO

» Constitucion Espafiola, articulo 27.2.

» Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), modificada
por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE): Funciones del
profesorado (Art. 91) y los principios pedagdgicos de la Educacion Primaria
(Art. 18).
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> Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la
infancia y la adolescencia frente a la violencia (LOPIVI).

» LOMLOE (Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion)

TITULO II, CAPITULO I, Articulo 71.

“Corresponde a las Administraciones educativas garantizar la
escolarizacion, regular y aseqgurar la participacion de los padres o tutores
en las decisiones que afecten a la escolarizacion y a los procesos
educativos de este alumnado. Igualmente les corresponde adoptar las
medidas oportunas para que los padres de estos alumnos reciban el
adecuado asesoramiento individualizado, asi como la informacion

necesaria que les ayude en la educacion de sus hijos”.

TITULO Ill, CAPITULO |

Articulo 91. Funciones del profesorado.

TITULO V, CAPITULO II

Articulo 121. Proyecto educativo.

“Dicho proyecto, que debera tener en cuenta las caracteristicas del
entorno social y cultural del centro, recogera la forma de atencion a la
diversidad del alumnado y la accion tutorial, asi como el plan de
convivencia, y debera respetar el principio de no discriminacion y de
inclusion educativa como valores fundamentales, asi como los principios

y objetivos recogidos”.

Articulo 125. Programacion general anual.

“‘Los centros educativos elaboraran al principio de cada curso una
programacién general anual que recoja todos los aspectos relativos a la
organizacion y funcionamiento del centro, incluidos los proyectos, el
curriculo, las normas, y todos los planes de actuacion acordados y

aprobados”.
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» Decreto 85/2018, del 20 de noviembre por el que se regula la
inclusién educativa del alumnado en Castilla-La Mancha.

» Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién
y el curriculo de Educacion Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha.

Articulo 5. Principios generales.

“Con el objetivo de garantizar los principios de equidad e inclusion, la
programacion, la gestion y el desarrollo de la Educacion Infantil
atenderan a la compensacion de los efectos que las desigualdades de
origen cultural, social y economico tengan en el aprendizaje y evolucion
infantil, asi como a la deteccion precoz y atencion temprana de

necesidades especificas de apoyo educativo”.

» Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién
y el curriculo de Educacién Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha.
Articulo 5. Principios generales.

“En esta etapa se pondra especial énfasis en garantizar la
inclusion educativa, la atencion personalizada al alumnado y sus
necesidades de aprendizaje, la participacion, la convivencia, la
prevencion de dificultades de aprendizaje y la puesta en practica de
mecanismos de refuerzo y flexibilizacion, alternativas metodolbgicas u
otras medidas adecuadas, tan pronto como se detecten cualquiera de

estas necesidades”.

» Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la
organizacion de la orientacion académica, educativa y profesional en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Capitulo Il. Ambitos de actuacidon de la orientacién académica,
educativa y profesional.
Articulo 4. Definicién de los ambitos de actuacion de la orientacion

académica, educativa y profesional.
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1. La orientacion académica, educativa y profesional comprende el
conjunto de actuaciones e intervenciones educativas planificadas en los
siguientes ambitos:

a) La accion tutorial.

b) Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion
desde un enfoque inclusivo.

c) Prevencion del absentismo, fracaso y abandono educativo
temprano.

d) Mejora de la convivencia con la participacion activa de la
comunidad educativa.

e) Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo- sexual.

f) Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo
académico, educativo y profesional.

g) Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes
integrantes de la comunidad educativa.

h) Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras,
servicios, entidades e instituciones.

i) Procesos de innovacion, desarrollo tecnologico e investigacion.

J) Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, 6rganos de gobierno

y coordinacion docente.

» Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién

y el curriculo de Educacion Primaria en Castilla-La Mancha.

3. OBJETIVOS

Para garantizar la personalizaciéon del aprendizaje y la atencion a la
diversidad, los contenidos se agrupan en cuatro ejes vertebradores:

Bloque I: Identidad, Autonomia y Bienestar Emocional

e Gestion del "Yo" y Resiliencia: Identificacion y autorregulacion de
emociones basicas y complejas, fomentando una autoestima positiva y el

comportamiento responsable.
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e Cultura de buenos habitos y autoevaluacion: Desarrollo de estrategias
de planificacion, habitos de estudio y capacidad critica sobre el propio proceso
de aprendizaje.

e Bienestar y Proteccion (LOPIVI): Reconocimiento de entornos
seguros, prevencion del acoso y ciberacoso, y promocién de habitos de vida

saludables y educacién afectivo-sexual.

Bloque II: Convivencia y Ciudadania Democratica

e Habilidades Sociales y Mediacion: Entrenamiento en comunicacion
asertiva, cooperacion y técnicas de resolucion pacifica de conflictos en el
ambito escolar y social.

¢ Inclusion y Respeto a la Diversidad: Sensibilizacién ante las diferentes
identidades, orientaciones sexuales y capacidades, promoviendo la solidaridad
y la tolerancia.

e Igualdad de Género: Prevencién de la violencia de género y fomento

de relaciones igualitarias desde edades tempranas.

Bloque llI: Orientaciéon Educativa y Transicion

e Aprender a Aprender: Fortalecimiento de la competencia de
autonomia e iniciativa personal mediante técnicas de trabajo intelectual
adaptadas a cada ciclo.

e Toma de Decisiones: Orientacién académica y profesional eliminando
sesgos de género, con especial énfasis en el transito a la Educacion
Secundaria Obligatoria, siguiendo las instrucciones de la Inspeccién Educativa
de zona de Ciudad Real.

e Gestion del Tiempo de Ocio: Uso responsable y seguro de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC), asi como el fomento de

inquietudes culturales.

Bloque IV: Compromiso Etico y Sostenibilidad
e Conciencia Eco-social: Fomento del respeto hacia los seres vivos y el
medio ambiente, integrando conceptos de economia circular y desarrollo

sostenible.
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e Corresponsabilidad y Cuidado del Entorno: Valoracion del contenido
social del proyecto educativo, incluyendo el uso responsable de materiales

colectivos y la solidaridad comunitaria.

Para llevar a la practica estos objetivos se estableceran las siguientes

dimensiones:

- Dimension Individual: Entrevistas de tutoria centradas en el
autoconocimiento y la mejora de la confianza del alumnado.

- Dimension Grupal: Dinamicas de aula sobre "Patios Dinamicos" e
igualdad, vinculadas al Plan de Igualdad del Centro.

- Dimension Comunitaria: Encuentros de los/as tutores/as con familias
sobre el uso seguro de redes sociales y organizacion del tiempo de estudio en

el hogar.

4. CONTENIDOS

Los contenidos del Plan de Accion Tutorial se estructuran adaptandose
al nivel madurativo de cada etapa (Infantil y Primaria), y se organizan en torno
a los cuatro ejes vertebradores definidos en los objetivos de este plan.

Bloque I: Identidad, Autonomia y Bienestar Emocional

e Conocimiento propio y autoestima: Identificacion de
caracteristicas personales, fortalezas y areas de mejora.

e Gestion emocional: Reconocimiento de emociones basicas
(alegria, tristeza, miedo, ira) y estrategias de autorregulacién y resiliencia.

e Habitos de vida saludable: Higiene, alimentacién equilibrada y la
importancia del descanso.

e Cultura de la autoevaluacion: Iniciacién en la reflexion sobre el

propio aprendizaje y desarrollo de la autonomia en las tareas cotidianas.

Bloque II: Convivencia y Ciudadania Democratica
o Habilidades sociales: La escucha activa, la asertividad y la empatia

en las relaciones interpersonales.
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¢ Resolucién pacifica de conflictos: Técnicas de mediacion escolar y
el programa de "Alumnado Ayudante".

¢ Inclusion y respeto: Valoracion positiva de la diversidad funcional,
cultural y de orientacion sexual, eliminando cualquier forma de discriminacion.

e Igualdad de género: Identificacion y rechazo de estereotipos sexistas

y prevencion de la violencia de género desde la infancia.

Bloque lll: Orientaciéon Educativa y Transicion

o Estrategias de aprendizaje (Aprender a aprender): Técnicas de
trabajo intelectual (subrayado, esquemas, mapas mentales) adaptadas a cada
ciclo.

e Organizaciéon y planificacion: Gestion del tiempo de estudio,
preparacion de la mochila y uso de la agenda escolar.

e Alfabetizacion y seguridad digital: Uso responsable de las TIC,
prevencion del ciberacoso y gestion de la identidad digital.

e Toma de decisiones: Proceso de transicidon entre etapas, con

especial atencion al paso a la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO).

Bloque IV: Compromiso Etico y Sostenibilidad

e Conciencia eco-social: Respeto por el medio ambiente y los seres
Vivos.

e Consumo responsable: Practica de la economia circular (reducir,
reutilizar, reciclar) y cuidado de los materiales colectivos del centro.

e Participacion ciudadana: Conocimiento de las normas de
convivencia del centro y participacion en asambleas de clase para la mejora del

entorno.

5. ACTUACIONES

Segun el Decreto 92/2022 del 16 de agosto, por la que se regula la
Orientacion educativa, profesional y académica en la comunidad auténoma de
Castilla La Mancha, en la que enmarcan las siguientes actuaciones dentro del

ambito de la accion tutorial:
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1. Fomentar habitos y desarrollar actividades dentro del plan de accién
tutorial encaminadas a transmitir, por una parte, las normas que se deberan
seqguir para el cuidado y el mantenimiento de los materiales en condiciones
optimas, y de otra, que alumnado, familias y profesorado valoren el contenido
educativo y social del proyecto: el uso de materiales colectivos, la importancia
de la reutilizacion de bienes de consumo reciclables y el impacto positivo sobre
el medio ambiente, el ahorro econdmico para las familias, la solidaridad y la
corresponsabilidad.

2. Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su
aula, en la dinamica del centro y en su entorno socioeducativo.

3. Contribuir a la individualizacién y personalizacion de los procesos de
ensefanza y aprendizaje.

4. Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacién y habitos de
estudio y la autoevaluacion sobre los procesos de ensefianza-aprendizaje.

5. Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la
autoestima, el comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y
la autonomia en el conjunto del alumnado.

6. Desarrollar habilidades sociales, de resolucidon de conflictos, de
cooperacion y de comunicacion.

7. Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de
tolerancia, solidaridad, prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la
prevencion de la violencia de género, el respeto a las diferentes identidades,
orientaciones sexuales y a las personas con discapacidad.

8. Fomentar habitos de vida saludables, educacion afectivo-sexual, uso
seguro de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion, prevencion
de conductas de riesgo y gestion del ocio y el tiempo libre.

9. Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia
los seres vivos, los derechos de los animales, el medio ambiente, la economia
circular y el desarrollo sostenible.

10. Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y
profesional desde la perspectiva de género.

11. Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
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12. Favorecer la coordinacién y la colaboracion con las familias a nivel
individual y grupal.
13. Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona

responsable de la tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

Por niveles con el alumnado:

5.1. Educacioén Infantil: "Descubriendo mis emociones y mi cole"

En esta etapa, la accidn tutorial se centra en la acogida y la adquisicidon
de habitos basicos. En esta etapa el/ la orientador/a junto con el tutor/a de cada
grupo llevaran un registro de observacion individualizada de cada alumnado
durante el primer trimestre para prevenir posibles dificultades personales,
sociales o escolares.

e Programa de Acogida: Actividades ludicas para facilitar la transicion
del hogar al centro, fomentando el sentimiento de pertenencia.

e Educaciéon Emocional: Uso del "Emocionémetro" en el aula para
identificar alegria, tristeza, miedo y calma.

e Autonomia Personal: Rutinas diarias para el cuidado de materiales
individuales y colectivos, promoviendo la responsabilidad desde los 3 afos.

e Habilidades Sociales: Dinamicas de juego compartido para fomentar

el respeto y la solidaridad.

5.2. Primer ciclo de Primaria (1°y 2° EP): “Aprendiendo a convivir”

El foco se desplaza hacia la socializacion y la iniciacion en el trabajo
intelectual.

e Resolucion de Conflictos: Programa del "Alumnado Ayudante" para
mediar en pequefios conflictos del patio y en el aula que ya se encuentra en
desarrollo desde hace dos cursos.

e Habitos de Trabajo: Ensefanza de técnicas basicas de organizacion

de la mochila y del material escolar.
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e Igualdad y Diversidad: Lectura de cuentos coeducativos para prevenir
estereotipos de género y fomentar la tolerancia.
e Salud y Medio Ambiente: Talleres de desayunos saludables y gestion

de residuos en el aula (economia circular).

5.3. Segundo ciclo de Primaria (3° y 4° EP): “Soy responsable de mi

aprendizaje”

Se refuerza la autonomia y el uso seguro de las tecnologias.

e Técnicas de Estudio: Introduccion de mapas mentales y subrayado
para mejorar la comprension lectora y el aprendizaje.

e Prevencién del Acoso: Sesiones especificas sobre la diferencia entre
broma, conflicto y acoso escolar.

e Identidad Digital: Charlas sobre el uso responsable de dispositivos y
los riesgos basicos en la red.

e Participacién: Asambleas de clase para la toma de decisiones sobre

actividades complementarias y normas de convivencia.

5.4. Tercer ciclo de Primaria (5° y 6° EP): “Mirando al futuro”

Se prioriza la gestion emocional compleja y la transicion a la ESO.

e Programa de Transito: Sesiones conjuntas con el IES de referencia y
antiguo alumnado para reducir la ansiedad ante el cambio de etapa.

e Orientacion Académica: Actividades de autoconocimiento para
identificar intereses profesionales libres de sesgos de género.

e Planificacion Avanzada: Elaboracion de un horario de estudio
personalizado y gestion del tiempo libre.

e Educacién Afectivo-Sexual: Sesiones sobre los cambios en la
pubertad, respeto al propio cuerpo y diversidad afectiva a realizar en el primer
trimestre.

Para facilitar la transicion se realizaran los documentos de cambio de

etapa acompafados de una evaluacion individual.
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6. TEMPORALIZACION

Todas las actividades tutoriales estan vigentes a lo largo del curso:

- La intervencion con el alumnado es diaria en la mayoria de las
competencias.

- La intervencién con las familias esta fijada en tres reuniones generales
grupales a lo largo del curso, generalmente una por trimestre. Las individuales
se hacen a cada familia al empezar y finalizar el ciclo y cada vez que la familia
o el tutor lo considera necesario, habiendo siempre una tutoria individual en
cada curso escolar.

- La intervencion con el equipo docente esta estructurada en una reunion
trimestral, reuniones quincenales en los Equipos de Ciclo; mensuales en el
Claustro; trimestrales en las sesiones de evaluacion. Cada tutor, tutora o
profesor, profesora puede solicitar una reunién extraordinaria cuando surja algo

importante que solucionar.

8. RECURSOS

e Recursos personales: Los mas cercanos son las personas que
integran el Equipo de Orientacién y Apoyo. También estamos abiertos a la
colaboracion con Organizaciones implicadas en actividades humanitarias,
voluntariado, ecolégicas, ciudadanas... y todas aquellas que aportan algo
positivo a las competencias desarrolladas en el curriculo escolar.

e Recursos materiales Dentro de este apartado consideramos que se
encuentra recogido en los distintos inventarios de las aulas de PT y AL.

e Registros internos: Al incorporarse al centro el tutor o tutora
cumplimentara uno con los datos fundamentales sobre el alumnado. Al cambiar
de etapa, se inicia otro donde se actualizan los datos del alumnado y que
reflejara toda su escolaridad, ademas de los comentarios sobre las
competencias correspondientes. De incidencias: Cada tutor o tutora tendra a
disposicion del equipo de profesorado que imparte materias en su curso un
registro por cada alumno, si es necesario, donde se reflejaran incidencias que
se considere necesario comentar con el propio alumnado y con la familia. Parte
de incidencias: Se rellena en el caso de que la incidencia tenga una

importancia relevante. Lo rellenara y firmara el profesor que estuviese a cargo
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en ese momento y lo pasara al tutor o tutora y a la Jefatura de Estudios para

que lo pongan en conocimiento de la familia.

e Cursos de formacién: En general, se realizan a través del CRFP y
cada maestro o maestra realiza cualquiera que sea interesante y nos aporte

nuevas experiencias para desempefar mejor nuestra labor.
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