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1. INTRODUCCION

1.1. Aspectos relevantes desarrollados en el curso 2023/2024

La presente Memoria Anual refleja el trabajo realizado en el colegio
durante el presente curso 2023/2024.

Asi, recoge la evaluacion de los objetivos y actuaciones formuladas en la
Programacion General Anual de principio de curso, manteniendo la linea de
trabajo que se viene desarrollando los ultimos cursos y afladiendo actuaciones
nuevas. Cabe destacar que se han actualizado todos los documentos del
centro, aprobandose en Consejo Escolar. Ademas, se ha empezado con el
Huerto Escolar, se ha llevado a cabo el Programa de Consumo de Frutas y
Hortalizas y se ha montado el rocédromo.

La peculiaridad de la plantilla de nuestro Claustro: maestro especialista
en Mdsica a media jornada, maestra de Religion compartida a mitad de la
jornada con el CEIP San José de Calasanz de la mima localidad y orientadora
compartida con el CEIP El Oasis de Llanos del Caudillo sigue siendo un
handicap a la hora de coordinar y llevar a cabo el calendario de reuniones,
aunque este curso escolar hemos conseguido que todo el profesorado se
encuentre en las horas de exclusiva los martes y miércoles, pudiendo asi
repartir las reuniones en dos dias.

Este curso escolar se han elaborado todas las Programaciones
Didacticas de Educacion Infantil y Primaria, reduciéndose la carga burocrética
al usar el cuaderno de evaluacién de EducamosCLM.

Durante el curso, hemos desarrollado el Plan de Igualdad y Convivencia,
el Plan de Lectura y el Plan Digital de Centro. En este sentido, las
coordinadoras se han reunido una vez por semana para organizar las
actividades de la materia Proyecto de Centro y asi trabajar unificadamente los
tres planes. Por otro lado, se ha solicitado el Proyecto de Innovacién en
STEAM, Aula del Futuro y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y este
curso se ha empezado con su disefio y elaboracion. Aun asi, se ha continuado
usando las metodologias STEAM en nuestro centro.

La coordinacion entre los dos colegios y el IES de la localidad ha
seguido siendo satisfactoria, siguiendo lo recogido en el Plan de Transicion

Entre Etapas (PTEE), aunque en las ultimas reuniones no aparecieran los
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representantes del Instituto. Igualmente, la coordinacion del colegio con los tres
centros que imparten ensefianzas del primer ciclo de Educacion Infantil
también ha sido satisfactoria.

Por otra parte, se ha elaborado y llevado a cabo el Plan Anual de
Comedor Escolar.

Se ha llevado a cabo el Plan de Actividades Complementarias incluido
en las Programaciones Didacticas, mediante el que se ha continuado
participando y colaborando en las actividades organizadas por: AMPA,
Instituciones municipales y otras instituciones relacionadas con el ambito
educativo.

Hemos seguido potenciando los cauces de comunicacion con las
familias a través de las lineas oficiales (EducamosCLM) y la linea de difusion a
través de WhatsApp, evitando asi las comunicaciones en papel.

Para finalizar, nos gustaria destacar que consideramos que los
miembros de nuestra Comunidad Educativa continlan implicAndose en un
proyecto comudn para conseguir una escuela participativa, igualitaria, creativa y
viva, en donde el esfuerzo, el trabajo bien hecho y la responsabilidad son las

sefias de identidad.

2. GRADO DE CONSECUCION DE_ OBJETIVOS GENERALES DEL
CENTRO / ACTUACIONES CURSO 2023/2024

2.1. Procesos de enseflanza y aprendizaje. Medidas de inclusién

educativa y atencién a la diversidad

Obijetivo 1. Crear lineas de actuacién que desarrollen las competencias clave del alumnado.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS | EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA

Valorar la utilizacién de | A lo largo del | - Equipos de ciclo | - Materiales Tarea realizada
retos, matematicas | curso - Responsable relacionados
manipulativas, resolucion Proyecto STEAM y creados. VALORACION: 4
de problemas, - Robots y
realizacion de material para | PROPUESTAS DE
experimentos y experimentos | MEJORA:
actividades de robotica y (500€) Continuar con la
Scratch en las aulas formacion del
STEAM,... para profesorado.
desarrollar la
competencia matemética
y competencia en
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ciencia, tecnologia e

ingenieria.

Fomentar actividades | A lo largo del | -Equipos de ciclo - Materiales Tarea realizada

como cuentacuentos, | curso -Coordinadora PLC | buscados y/o

debates, exposiciones - Responsable propios VALORACION: 4

orales, actividades con Proyecto STEAM relacionados.

Scratch en inglés - Libros del PROPUESTAS DE

(STEAM), etc. para maletin MEJORA:

desarrollar la viajero Continuar con la

competencia en Infantil formacion del

comunicacion linguistica (180€). profesorado en

y la plurilingte. STEAM.
Ampliar a dos
maletines por clase
para el préximo curso
en infantil.

Desarrollar y fomentar | A lo largo del | - Equipos de ciclo | - Plan de Tarea realizada

técnicas y habitos de | curso - EOA Accion

estudio para desarrollar Tutorial VALORACION: 4

la competencia personal,

social y de aprender a PROPUESTAS DE

aprender. MEJORA:
Reforzar técnicas de
estudio y realizar mas
actividades que
fomenten la atencién y
la concentracion.
Planificar un  plan
tutorial que incluya
actividades de mejora
de la convivencia,
competencia emocional
y técnicas de estudio.

Continuar desarrollando | A lo largo del | - Claustro - Juegos Grado de satisfaccion

los recreos inclusivos | curso - Libros de las actuaciones

para desarrollar la - Material realizadas.

competencia ciudadana. deportivo

- VALORACION: 4

Presupuesto

para varios | PROPUESTAS DE

materiales MEJORA:

(1500€) Llevar a cabo algunas
actividades més de las
que se propusieron en
los recreos inclusivos
(pizarra, carritos con
libros...).

Segquir organizando | A lo largo del | - Claustro - Vestuario. Grado de satisfaccion
festivales como Navidad, | curso. - AMPA - Decorados. | de las actuaciones
carnaval o fin de curso - realizadas.

para que el alumnado Instrumentos

desarrolle la musicales. VALORACION: 5

competencia en
conciencia y expresiones
culturales y competencia
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emprendedora.
Empleo de actividades | A lo largo del | - Equipos de ciclo | -Portéatiles Grado de satisfaccion
de gamificacion para | curso - Tablets del alumnado.
mejorar la motivacién del - Panel
alumnado hacia el interactivo VALORACION: 4
aprendizaje 'y para -
desarrollar la Aplicaciones | PROPUESTAS DE
competencia digital. tecnolégicas | MEJORA:

Mayor uso de tablets
en clase para diversas
actividades.

Impartir una sesion de | A lo largo del | - Jefa de Estudios | - Libros VALORACION: 4
Cuentacuentos en Inglés | curso - Especialista de | - Panel
en cada aula de inglés interactivo
Educacion Infantil para
desarrollar la
competencia plurilingue.
Cuentacuentos en | A lo largo del | - Maestra apoyo | - Cajon de | VALORACION: 5
Educacion Infantil. curso infantil luz
- Coordinadora - Kamishibai | PROPUESTAS DE
Infantil MEJORA:
Seguir manteniendo los
desdobles para el
taller.
Mantener el contacto y el | A lo largo del | -Equipo Directivo -Educamos -Grado de eficacia en
proceso de ensefianza- | curso -E.O.A. CLM las medidas tomadas
aprendizaje con el -Profesorado -Dispositivos
alumnado que pueda del centro VALORACION: 5

sufrir la brecha digital.

Objetivo 2. Optimizar la eficacia didactica en la imparticion de las distintas areas del curriculum y
establecer medidas de inclusién educativa para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS | EVAL. /VALORACION

/PROP. DE MEJORA

Fomentar las | A lo largo del | Equipos de ciclo -Tablets Tarea realizada

metodologias activas | curso - Panel

como la gamificacion, el interactivo VALORACION: 4

aprendizaje cooperativo, - Portétiles

DUA... en el aula como - PPDD PROPUESTAS DE

forma de despertar la MEJORA:

atencion del alumnado y Continuar y favorecer

mejorar el interés hacia la formacion del

el area trabajada. profesorado en estos
ambitos.

Usar las TIC y la robética | A lo largo del | Equipos de ciclo. - Portatiles Tarea realizada

como medio innovador | curso - Tablets

qgue despierta el interés - Panel VALORACION: 4

del alumnado y ayuda a interactivo

la adquisicion de los - Robots PROPUESTAS DE

saberes bésicos. MEJORA:
Continuar y favorecer
la formacion del
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profesorado en estos
ambitos.

Fomentar el trabajo | A lo largo del | Equipos de ciclo Office 365 Tarea realizada

colaborativo para | curso Trabajo

mejorar los resultados de grupal VALORACION: 4

las distintas areas.
PROPUESTAS DE
MEJORA:
Continuar y favorecer
la formacion del
profesorado en estos
ambitos.

Seguir participando en el | Segundo y | Equipo directivo - Informes. Solicitud de

Plan de Exito educativo y | tercer Orientadora participacion y puesta

prevencion del abandono | trimestres en marcha.

escolar temprano

PREPARA-T. VALORACION: 1
Se ha solicitado, pero
no se nos ha concedido
para 4 afios.

Objetivo 3. Seguir potenciando la formacién permanente del profesorado, especialmente orientada al uso
de las TIC y metodologia STEAM, entre otras.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS | EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA
Informar continuamente | A lo largo del | - Coordinadora de | - Carpeta Creacion de la carpeta
al profesorado de las | curso Formacion y de | Formacion y continua
acciones formativas del Plan Digital de | creadaenel | actualizacion.
CRFP. Centro equipo de
- Equipo directivo | centro en VALORACION: 5
TEAMS.

Formacién en robdética y
laboratorio para seguir
desarrollando las aulas
de robdtica y laboratorio

A lo largo del
curso

- Coordinadora de

Formacion y de
Plan Digital de
Centro

- Claustro

- Responsable
STEAM

Material para
experimentos
y robots.

Acciones formativas

realizadas.
VALORACION: 3

PROPUESTAS
MEJORA:
Fomentar la formacion
del profesorado.

DE

Objetivo 4. Fomentar los habitos y estilos de vida saludable en el alumnado a través de distintos planes de

innovacion.
ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS | EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA
Fomentar A lo largo del | - Equipo directivo - Bicicletas Actuacion realizada.

desplazamientos a pie o
en bici al colegio.

curso

- Claustro

VALORACION: 3

PROPUESTAS
MEJORA:

DE
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Proponer actividades a
traves de las tutorias.
Organizarlas a nivel de
centro para favorecer la
implicacion de toda la
comunidad educativa.
Crear un huerto escolar | Segundo y | - Coordinadora PIC | -Semillas Actuacion realizada.
para poder consumir lo | tercer - Equipo directivo - Cajas
gue se cultive. trimestres - Claustro - Vallas para | VALORACION: 5
- Familias delimitar
- Riego PROPUESTAS DE
- MEJORA:
Herramientas | Incluir objetivos a otras
- dimensiones: STEAM,
Presupuesto | Igualdad y
500€ convivencia...
Menu semanal saludable | A lo largo del | - Equipo directivo - Cuadrante | Actuacion realizada.
en el que se especifique | curso - Tutoras
la propuesta de VALORACION: 4
desayuno saludable para
cada dia. PROPUESTAS DE
MEJORA:
Méas implicacion por
parte de las familias
para seguir la
propuesta.
Objetivo 5. Revisar y actualizar los documentos del centro.
ACTUACIONES | CALENDARIO | RESPONSABLES RECURSOS EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA
Revisar y | Septiembre vy | - Equipos de ciclo | -Instrucciones de 14 | Documentos
elaborar las | octubre de septiembre de | elaborados

Programaciones
Didacticas de E.
Infantil y Primaria

segun lo
dispuesto en la
primera y
segunda

instruccién de las
Instrucciones de
14 de septiembre
de 2023, sobre la
elaboracion de
las PPDD.

2024, sobre la
elaboracion de
programaciones
didacticas.

- Orden 121/2022 de
14 de junio, sobre
organizacion y
funcionamiento.
-Decreto 80/22, de
12 de julio, del
curriculo de Ed.
Infantil en CLM
-Decreto 81/22, de
12 de julio, del
curriculo de Ed.
Primaria en CLM
-Orden 184, de 27
de septiembre, de
evaluaciéon en Ed.
Infantil

-Orden 185, de 27

VALORACION: 5
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de septiembre, de
evaluaciébn en Ed.
Primaria

-Decreto 92/2022
por el que se regula
la orientacion
académica,
educativa y
profesional en CLM
-Decreto 85/2018 de
20 noviembre, por el

que se regula la

inclusién educativa.

- Cuaderno de

Evaluacion

(EducamosCLM).
Revisar y | A partir de | - Equipo directivo - Orden 121/2022 de | Documentos
modificar el | noviembre - Equipos de ciclo 14 de junio, sobre | elaborados.
Proyecto - Claustro organizacion y
Educativo. - Consejo Escolar | funcionamiento. VALORACION: 5
Elaboracion y | A partir de | - Equipo directivo | - Orden 121/2022 de | Documento elaborado.
desarrollo del | noviembre - Consejo Escolar | 14 de junio, sobre
Proyecto de - Claustro organizacion y | VALORACION: 5
Gestion de - AMPA funcionamiento.
centro.

Revision y puesta

En octubre y a

- Coordinadora

-Orientaciones para

Documento elaborado

en practica del |lo largo del| PIC el disefo Y | Y puesta en practica.
PIC. curso - Equipo directivo | desarrollo del PIC.

- Claustro - Decreto 85/2018. | VALORACION: 5

- Consejo Escolar
Revision y | En octubre y a | - Coordinadora de | - Orden 178/2022. Documento elaborado
desarrollo del | lo largo del | Formacion y de |- Resolucion de |y desarrollo.
PDC. curso Plan Digital de | 14/06/2023.

Centro VALORACION: 5

- Equipo directivo

- Claustro

- Consejo Escolar

Revisién y puesta
en practica del

PLC.

En octubre y a
lo largo del
curso

- Coordinadora
PLC

- Equipo directivo
- Claustro

- Consejo Escolar

- Orden 169/2022.

Documento elaborado

y puesta en practica.

VALORACION: 5

Objetivo 6. Asesorar y participar en el desarrollo de estrategias para la prevencion de dificultades de

aprendizaje.

ACTUACIONES | CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA
Estimulacion en | Trimestralmente | -Equipo docente -Materiales Tarea realizada
Educacion - EOA de
Infantil. estimulacion. | VALORACION: 1
PROPUESTAS DE
MEJORA:

C.E.I.P. VIRGEN DEL ESPINO. MEMBRILLA (CIUDAD REAL)




MEMORIA ANUAL

»

Sello de Calidad
STEAM 23/24

o0

Incluir en el curso siguiente.
Realizada prueba AEl en 5
anos.

Seguimiento  del
alumnado que
requiera medidas
de inclusion
educativa.

Trimestralmente

- Equipo directivo
- Claustro

- Entrevistas

Tarea realizada

VALORACION: 5

Obijetivo 7. Identificar las barreras al aprendizaje y a la participacion del alumnado que requiera o pueda
requerir medidas individualizadas y extraordinarias de inclusioén educativa.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES RECURSOS EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA

Participacion en las | Trimestralmente | - EOA -Actas sesiones | Tarea realizada
sesiones de de evaluacion.
evaluacion, con VALORACION: 5
especial atencion a
la de evaluacion
inicial.
Realizacion y/o | Trimestralmente | - EOA en | - Pruebas Tarea realizada
actualizacion  de coordinacién  con | psicopedagoégi-
los informes profesorado y | cas VALORACION: 5
psicopedagdgicos profesionales - Entrevistas
y/o dictamenes de intervinientes - Observacion
escolarizacién que - Otras
procedan.
Programa de | 3° Trimestre - Orientadora - Prueba | Tarea realizada
deteccion de - Tutora Infantil 5 | colectiva AEI-R.
dificultades de afos VALORACION: 5

aprendizaje en E.
Infantil 5 afos.

Coordinacién con
el CDIAT y la EEI
de la localidad.

3° Trimestre

-EOA
-Tutoras

- Videoconferen-
cia

- Teléfono

- Email

- Reuniones
presenciales.

Tarea realizada

VALORACION: 5

Objetivo 8. Organizar la respuesta educativa al alumnado desde un enfoque sistémico y funcional.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA
Actualizar el listado | Inicio y final de | - EOA -Listados Tarea realizada
de alumnado que | curso anteriores.
requiere  medidas - Informes y | VALORACION: 5
individualizadas y dictdmenes.
extraordinarias  de
inclusion educativa.
Colaborar con | Inicio de curso | - EOA - Horarios del | Tarea realizada
jefatura de estudios |y revision | - Jefa de Estudios | alumnado y
en la organizacion | trimestral del VALORACION: 5
de apoyos y profesorado
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refuerzos - Listado
educativos. alumnado
Asesorar a los | Trimestralment | - EOA - Calendario | Tarea realizada
equipos docentes en | e - Jefa de Estudios | de
la elaboracion, - Tutoras elaboracion. VALORACION: 5
desarrollo y - Evaluacion
evaluacion de los de PTls.
planes de trabajo del
alumnado.
Asesorar al | A demanda - Orientadora - Reuniones | - Actas de reuniones
profesorado en el de claustro - Tarea realizada
desarrollo de
unidades didéacticas VALORACION: 3
inclusivas
PROPUESTAS DE
MEJORA:
Incluir este contenido en
las coordinaciones de
ciclo.
Orientadora a tiempo
completo.
Asesorar y elaborar | A lo largo del | - EOA - Revision Tarea realizada
materiales curso documental
curriculares ylo VALORACION: 4
recursos.
PROPUESTAS DE
MEJORA:
Incluir este contenido en
las coordinaciones de
ciclo.
Orientadora a tiempo
completo.
Asesorar a las | A lo largo del | - EOA - Informes - Actas de reuniones
familias, informando | curso psicopegaglgi | - Tarea realizada
de las necesidades cos
educativas de sus - Dictamenes | VALORACION: 5
hijos/as sobre las - Recursos
lineas de actuacion sociales y
articuladas desde el sanitarios.
centro en torno a las - Otros
mismas y sobre los
recursos zonales
existentes.
Coordinarse con los | A lo largo del | - EOA - Microsoft - Actas de reuniones
servicios y agentes | curso Teams - Tarea realizada
externos - Informes
participantes en la - Otros VALORACION: 5
respuesta al
alumnado.
Participar y poner en | Segundo y | - EOA - Maestro/aa | - Tarea realizada
marcha el VI Plan de | tercer - Equipo directivo media jornada | - Satisfaccion de los
Exito Educativo y de | trimestres - Alumnado en | resultados obtenidos
prevencion del riesgo de
abandono  escolar fracasoy VALORACION: 1
temprano abandono No ha sido posible porque
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PREPARA-T.

escolar
- Informes

no nos lo han concedido.

Objetivo 9. Favorecer en el alumnado el desarrollo de aquellas capacidades, destrezas y actitudes que
faciliten una TEE simple y experiencial, mediante actividades integradas en las areas y/o en el ambito de
aprender a decidir de la accion tutorial.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA
Asesorar en el paso | A lo largo del | - Tutora de 6° EP - PTEE entre | Tarea realizada
a Secundaria a | curso - Jefa de Estudios | el CEIP vy el
padres y alumnos de - Orientadora IES. VALORACION: 5
6° EP, sobre la - Departamentos
nueva etapa Didacticos, Jefe de
educativa y toma de Estudios y
contacto del Orientadora del
alumnado con el IES.
IES.
Realizar las | A lo largo del | - Equipo docente | - PTEE entre | Tarea realizada
reuniones de | curso 6° EP el CEIP y el
coordinacion - Orientadora IES. VALORACION: 3
programadas en el - Jefa de Estudios
PTEE con la - Directora PROPUESTAS DE
temporalizacion y MEJORA:
participacion Que en las reuniones
establecida con el aparezcan representantes
instituto de la de los 3 centros, ya que en
localidad (una al las reuniones de abril no
trimestre 'y  por aparecié representacion del
ambitos). IES en mateméaticas ni en
inglés.
Mantener reuniones | A lo largo del | - Tutora de 6° EP - PTEE entre | Tarea realizada
especificas con las | curso - Orientadora el CEIP vy el
familias del IES. VALORACION: 5
alumnado con
medidas
individualizadas y/o
extraordinarias  de
inclusion  educativa
para facilitar el
cambio de etapa.
Visita al IES de la | Tercer - Tutora de 6° EP - PTEE entre | Tarea realizada
localidad para | trimestre - Jefa de Estudios | el CEIP vy el
informar al - Orientadora IES. VALORACION: 5
alumnado de 6° de - Departamentos
su oferta educativa. Didacticos, Jefe de
Estudios y
Orientadora del
IES.
Desatrrollar la | A lo largo del | - Tutora - PTEE entre | Tarea realizada
orientacion curso - Orientadora el CEIP y el
académica y IES. VALORACION: 5
profesional a travées
de actividades de
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tutoria  en 6°EP:
informacion  etapa
de secundaria,
oferta  académica,
toma de decisiones
y habilidades
sociales.

Elaboracion, Quincenal - EOA - PGA - Cuestionario de
seguimiento y - Jefa de Estudios | - Memoria evaluacion
evaluacibn de la - Material | - Actas de coordinacion
PGA de Actuaciones bibliogréafico
del EOA/ Memoria. - Documentos | VALORACION: 4
programaticos
- Informes | PROPUESTAS DE
educativos MEJORA:
- Otros Incluir mas reuniones de
coordinacién del EOA vy
Equipo Directivo.

2.2. Organizacién de la participacion y de la convivencia

Mejorar la | A lo largo del | Directora - Ordenadores | Tarea realizada
comunicacion interna | curso - Equipo de

entre el profesorado centro en | VALORACION: 5
empleando TEAMS.

eficazmente el

equipo de centro

dentro de la

plataforma TEAMS,
donde aparecera toda
la documentacion
necesaria para poder
realizar un trabajo

colaborativo.

Coordinar la actividad | Octubre Equipo directivo - Actas - Actas de las reuniones
docente a través de | A lo largo del - Calendario - Calendarios mensuales
los Equipos de Ciclo, | curso

Equipos Docentes y VALORACION: 5

EOA, estableciendo

las reuniones que PROPUESTAS DE
marca la normativa y MEJORA:

tantas como sean Incluir mas reuniones de
necesarias para coordinacion del EOA
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garantizar buenos (dos al mes).
resultados. En todas
las reuniones se
levantara acta
reflejando los
acuerdos tomados.
Para estas actas, se
elaboraran unas
plantilas de uso
comun. Ademas, se
establecera un
calendario mensual.
Potenciar el | A lo largo del | Equipo directivo Actas Actas
funcionamiento de | curso Claustro
comisiones de los VALORACION: 4
distintos planes vy
proyectos (PLC, PDC, PROPUESTAS DE
PIC, STEAM...) con MEJORA:
profesorado en Incluir estos contenidos
diferentes etapas vy en las reuniones de
niveles para la ciclo.
valoracién y Aumentar las
desarrollo de frecuencias de las
actuaciones. reuniones.
Potenciar las reuniones
de las comisiones.
Reuniones de | A lo largo del | Equipos docentes | Actas Actas
coordinacién de | curso Tutor/a
equipos docentes una VALORACION: 5
vez al trimestre,
exceptuando las PROPUESTAS DE
sesiones de MEJORA:
evaluacion. Hacerlo todos los

trimestres con todos los
equipos docentes, vya
gue en infantil no se ha
realizado en el 2°
trimestre.

Objetivo 2. Actualizar el plan de convivencia del centro y las NCOF, asi como su difusion a todos los
miembros de la comunidad educativa.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA

Revisar el actual plan | Segundo y | Claustro - Normativa Documento elaborado.
de convivencia Y | tercer Consejo Escolar
actualizarlo. trimestres VALORACION: 5
Seguir con el parte de | A lo largo del | - Equipo directivo. | -Cuaderno Cuaderno parte de
incidencias en | curso. - Claustro. de parte de | incidencias.
Educacion  Primaria incidencias.
para que  cada VALORACION: 5
maestro apunte los
problemas de
convivencia que
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ocurren a lo largo de
la mafana, al igual
gque las faltas de
asistencia del
alumnado.

Revisar y actualizar
las NCOF segun la
normativa vigente,
incluyendo como
medidas preventivas
los siguientes
contenidos: clima
escolar y bienestar
socioemocional,
mediacién escolar,
resolucion  dialégica
de conflictos,
procesos
restaurativos, tutorias
individualizadas,
impulso de la
convivencia positiva,
trabajo colaborativo, e
incluir vias de
participacion y
colaboracién con la
comunidad educativa.

A partir
noviembre

de | -Equipo directivo
- Claustro
- Orientadora

- Consejo Escolar

- P.E.
- NCOF

121/2022.

vigente

- Orden

- Legislacion

Documento elaborado.

VALORACION: 5

Continuar disefiando
un Plan de
Participaciébn de las
Familias para incluirlo
en las NCOF del
centro.

A lo largo del

Curso

- Orientadora
- Equipo directivo
- Profesorado

- NCOF

vigente

- Legislacion

Documento elaborado

VALORACION: 5

Objetivo 3. Conocer las inquietudes del alumnado y las familias, asi como sus propuestas de mejora con

respecto al centro.

ACTUACIONES | CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA
Elegir delegado/a 'y | Mes de | Tutoras - Papeletas. | Tarearealizada
subdelegado/a de | septiembre - Actas
clase en Educacion VALORACION: 5
Primaria.
PROPUESTAS DE
MEJORA:
Incluir reuniones de Junta de
Delegados.
Elegir un | Mes de | Tutoras - Papeletas. | Tarea realizada
delegado/a y | septiembre - Actas
subdelegado/a de | octubre en la VALORACION: 5
padres/madres en | primera
cada clase en la | reunién grupal.
primera reunion
grupal.
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o0

Reuniéon trimestral
de la junta de|e
delegados con el

equipo directivo
para conocer su
opinion con
respecto al
desarrollo del
curso y sus
propuestas de
mejora.

Trimestralment

Equipo directivo.
Delegados/as

de

-Actas

Trimestral

clase.

VALORACION: 2

PROPUESTAS DE
MEJORA:

No se ha podido realizar una
al trimestre por baja de la
directora.

Las delegadas deberian traer
las propuestas del grupo y no
individualizada, ademas de
informar de lo acontecido en

dicha reunién al resto de
familias del grupo.
Acompafar a los

delegados/as en la seleccion
de propuestas obtenidas del
buzén de sugerencias por
aula con supervision del/de la
tutor/a.

Objetivo 4. Implantar la plataforma EducamosCLM como principal medio de comunicacion entre el

profesorado y las familias.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS | EVAL./VALORACION
/PROP. DE MEJORA

Curso de formaciéon | Noviembre Coordinadora de | PDI Tarea realizada
para que aprendan a Formacion y Plan | Méviles
usar la plataforma digital de centro. VALORACION: 3
Educamos CLM para Equipo directivo
mandar mensajes al PROPUESTAS DE
profesorado, saber MEJORA:
contestarlos, ver notas Intentar que vengan mas
de pruebas y trabajos y familias a dicha reunién,
ver las calificaciones sobre todo las que no
trimestrales de sus saben usarlo y no tienen
hijos/as. acceso aun.
Enviar los acuerdos | Trimestralment | Tutores/as EducamosCL | - Actas
tomados en las | e M

reuniones grupales a
las familias que no han
podido asistir a través
de la plataforma
Educamos CLM.

VALORACION: 5

Objetivo 5. Potenciar la presencia del centro en redes sociales y la web del centro como forma de acercar
las actividades que se llevan a cabo en el mismo a las familias.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLE | RECURSOS | EVAL./VALORACION
/PROP. DE MEJORA
Crear una pagina del | Septiembre Directora Portatil Tarea realizada
centro en Facebook e Smartphone
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Instagram. Promocién de

VALORACION: 5

cabo en el

(becas, horarios...).

centro,
como otras informaciones
de interés para las familias

asi

las mismas entre las

familias.

Publicar  periédicamente | A lo largo del | Directora Portatil Tarea realizada
las actividades llevadas a | curso Smartphone

VALORACION: 5

Actualizar la
Gestion de
Prevencioén de

Riesgos Laborales
y la Planificacion
de
Emergencias/Eva-
cuacion.

Octubre-
noviembre

-Coordinador de
Prevencion de
Riesgos Laborales
- Todo el personal
del centro

-Documentos
para la
Gestion  del
PRL.

- Circular
“Gestion de
la Prevencion
de Riesgos
Laborales.
Curso
2023/2024.

-Documento elaborado.

- Elaboraciéon del Acta de
Evaluacién de Simulacros.

- Elaboracion de la Memoria
anual de PRL.
- Revisién
Evacuacion.

del Plan de

VALORACION: 5

Potenciar el trabajo
de la Comision de
Convivencia
mediante el
cumplimiento de su
principal funcion de
asesoramiento y
canalizacion de
iniciativas de la
comunidad
educativa para
prevenir 'y evitar
conflictos y mejorar
la convivencia.

Ccurso

Trimestralmente
A lo largo del

- Equipo directivo
- Consejo Escolar
- Orientadora

- Acta.
- Normativa.

Grado de satisfaccion y
mejoras observadas en la
Comunidad Educativa.

VALORACION: 4

Incluir 'y priorizar
medidas preventivas
de convivencia:
juntas de delegados,
elaboracion de

Todo el curso

- Equipo directivo
-PIC
- Orientadora

- Actas

-Documentos

Tarea realizada
Actas
Documentos elaborados

VALORACION: 4
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normas de aula,
comisién de
convivencia, equipo
de mediacion,
alumnado ayudante,
ayuda entre iguales.

PROPUESTAS
MEJORA:
Potenciar las juntas de
delegadas y comisién de
convivencia con las
familias y alumnado.

DE

Llevar a cabo
charlas, talleres o
jornadas sobre
Ac0oso Escolar,
Ciberacoso, Uso
responsable de las
TICs, Igualdad,
Prevencién de la
Violencia de
Género,
Interculturalidad,...
tratando  aspectos
sobre la diversidad
sexual y de géneroy
la posiciéon contraria
a la discriminacién
por LGTBIfobia vy
violencia por razén
de la orientaciéon
sexual.

A lo largo del
curso

-Servicios sociales
- Centro de Ila

mujer

- Organismos
externos,
instituciones y

asociaciones
- Coordinadora PIC

- Los
aportados
por
organismos,
instituciones
y . .
asociaciones
externas.

- Grado de satisfaccion y

participacion en las
actividades.
VALORACION: 5
PROPUESTAS DE
MEJORA:

Ademas de lo que se
trabaja en las clases,

llevar a cabo charlas de
asociaciones o colectivos
para tratar la diversidad
sexual y la LGTBI fobia y
violencia por razon de la
orientacion sexual.

2.3. Actuaciones y coordinacién con

instituciones

Informar y asesorar a las
familias por parte de los
tutores/as a principio de
curso, sobre las NCOF,
entre las que se incluye
la asistencia a clase y
puntualidad, forma de
justificar las faltas de

A lo largo del

Ccurso

- E.O.A.
- Tutores

otros centros,

el centro

- Especificos
en cada caso

Documentos
existentes en

servicios e

- Grado de satisfaccion

de los agentes
implicados y eficacia y

adecuacion de las
medidas tomadas en
relacion con las
necesidades
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asistencia y necesidad
de informar al centro de
forma inmediata cuando
el alumno/a esta
enfermo y va a faltar
varios dias, haciendo
hincapié en la
obligatoriedad de la
asistencia a clase y de
gue es un derecho del

VALORACION: 5

alumnado para su
adecuado desatrrollo.
Promover medidas e | A lo largo del | -Orientadora - -Grado de satisfaccion

iniciativas para facilitar la
asistencia a clase del
alumnado que muestra
dificultad para ser
acompafiado por sus
familias (gestionar su
asistencia al aula
matinal, comedor
escolar...).

curso

- Equipo Directivo
- Servicios sociales
- Responsable del
Comedor Escolar.

Comunicacio
n telefénica.
- Reuniones

y participacion en las
actividades

VALORACION: 5

Establecer cauces de
comunicacion, desarrollo
de medidas preventivas
entre Servicios Sociales
y el Centro y, en caso de
ser necesario, llevar a
cabo medidas paliativas
gue corrijan situaciones
de absentismo de media
y alta intensidad.

A lo largo del
curso

-Servicios Sociales
- Equipo Directivo

-Orientadora
-Tutores

-Legislaciéon
vigente

-Grado de eficacia en
las medidas tomadas

VALORACION: 5

Desarrollar con la mayor
brevedad posible los
mecanismos de traspaso
entre centro de origen y
el nuestro, en el caso de
acogida de nuevo
alumnado una  vez
comenzado el curso o de
traslado de  nuestro
centro de algin alumno
0 alumna.

A lo largo del
curso

-Equipo Directivo

Legislaciéon
vigente

-Grado de satisfaccion
de las peticiones de
traslado/acogida
gestionadas

VALORACION: 5

Realizar el seguimiento
del procedimiento
establecido de registro
de faltas mensual vy
comunicacion con las
familias por parte de la
tutora y/o jefatura de
estudios, en cuanto se
observen indices de
intensidad baja  sin
justificar y susceptible de

A lo largo del
curso

-Tutoras
-Jefatura
Estudios

de

Legislaciéon
vigente

-Grado de eficacia de
las medidas llevadas a
cabo

VALORACION: 5
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duda (casos de riesgo).
Aplicar el Protocolo de | A lo largo del | - Jefatura  de | Legislacion -Grado de eficacia de
actuaciéon en situaciones | curso Estudios vigente las medidas llevadas a
de Absentismo Escolar. - Orientadora cabo

VALORACION: 5

Objetivo 2. Continuar colaborando con otros centros educativos, fundamentalmente en el transito entre
etapas de nuestro alumnado, asi como con asociaciones e instituciones, para la organizacion y puesta en
marcha de actividades complementarias y extracurriculares.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS | EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA

Coordinarse con la EEI | - Enero 2023 - Orientadora - Anexo 5. |- Tarearealizada
local en relacion a las | - Final de curso | - EEI Informe de | - Actas de
evaluaciones -E.O.A intercambio coordinacion.
psicopedagdgicas de - Coordinadora de | de
Atencion Temprana y la E.l informacion. | VALORACION: 5
transiciéon de alumnado - J.E.
al 2° ciclo de E.I.
Coordinarse con el IES | - Inicio de curso | - Equipo de - Recursos Segun evaluacion del
local en relacién al Plan | - A lo largo del | transicion contemplado | Plan de Transicion.
de Transiciéon a la ESO, | curso - Orientadoras del | s en el Plan
y  seguimiento  del CEIP-IES de Transicion | VALORACION: 5
alumnado que requiere
medidas de inclusién
educativa que
promociona a 1° ESO.
Coordinarse con | A lo largo del | -J.E. Horarios Tarea realizada
centros con los que | curso
compartimos VALORACION: 3
profesorado.
Colaborar y | A lo largo del | - Equipo directivo -Materiales Tarea realizada
coordinarse con | curso - Claustro aportados
cualquier institucién o por las | VALORACION: 5

asociacion (Centro de
la Mujer, Ayuntamiento,
Biblioteca municipal...)

instituciones
0
asociaciones

gue quiera realizar

cualquier actividad

complementaria ylo

extraescolar.

Coordinarse con la|A lo largo del | - Orientadora - Email Tarea realizada
Unidad de Inclusion | curso - Teléfono

Educativa VALORACION: 5
Convivencia (UEIC).

Coordinarse con los | A lo largo del | - Orientadora - Anexos de | Tarea realizada
orientadores y PTSC | curso segun las | - Equipo directivo solicitud

de la zona. necesidades VALORACION: 5
Coordinarse con la|A lo largo del | - Orientadora - Teléfono - Actas

Unidad de | curso segun las | - Equipo directivo - Email -Tarea realizada
Acompafiamiento y | necesidades

Orientacion (UAQ). VALORACION: 5
Coordinarse  con el | Trimestralmente | - Equipo directivo - Contactos -Tarea realizada
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Servicios Sociales, en
el seguimiento del
alumnado

perteneciente a familias
en riesgo de exclusion

social, solicitud
dependencia 0
seguimiento del

absentismo escolar.

necesidades

- Orientadora

CDIAT de la zona, en - Orientadora - Microsoft | - Actas de coordinacion
relacion al seguimiento TEAMS

del alumnado atendido. VALORACION: 5
Coordinarse con | Segun - Equipo directivo - Teléfono Tarea realizada

VALORACION: 5

Coordinarse
Servicios

con
Sanitarios
(MAP, USMIJ,
Neuropediatria)  tanto
en la deteccibn como
derivacion.

Segun
necesidades

- EOA
- Tutoras

-Protocolo de
coordinacién
- Teléfono

Tarea realizada

VALORACION: 5

Desarrollar
planificacion
reuniones con la AMPA

una
de

para conocer las
actividades que quieren
realizar en el colegio y
coordinarlas con las que
salgan del Claustro de
profesores.

A lo largo del
curso

- Equipo directivo
- AMPA

- Actas

Tarea realizada

VALORACION: 5

Solicitar la colaboracion
a la AMPA para realizar
actividades como
excursiones,
festividades,
graduaciones...
buscando una mejora del
clima de convivencia en
el colegio.

A lo largo del
curso

Equipo directivo

- Material
necesario
para realizar
las
actividades
programadas

Tarea realizada

VALORACION: 5

2.4. Planes y programas institucionales

Segquir
desarrollando el

curso

A lo largo del

-Coordinadora de
Formacion y del

- Paneles
interactivos

Tarea realizada
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Proyecto PDC. - Robots | VALORACION: 4
STEAM en el -Responsable (250€) No se ha comprado nada, ya
centro. STEAM - Materiales | que estamos a la espera del
- Equipo directivo de prometido kit de robdtica del
laboratorio seminario Escuela 4.0. También
(250€) esperamos que dentro del
Proyecto de Innovaciéon nos den
aporte econémico para adquirir
recursos.
PROPUESTAS DE MEJORA:
El proyecto STEAM se llamara
Proyecto de Innovacion y se
seguira desarrollando la
Metodologia STEAM.
Participar en el | A lo largo del | -Coordinadora de | - Tarea realizada
Proyecto de | curso Formacion y del | Ordenadores
“Aula del PDC. - Tablets VALORACION: 4
Futuro” -Responsable - Aula | Estamos comenzando con el
STEAM modular y | disefio del PIE.
- Equipo directivo flexible con
panel PROPUESTAS DE MEJORA:
interactivo Se ha comenzado la primera
fase del Proyecto de Innovacion
gue es el disefio. A partir de
Enero de 2025 una de las
actuaciones serd crear el AdF.
Participar en el | A lo largo del | - Equipo directivo - Frutas Tarea realizada
Programa de | curso - Claustro - Hortalizas
Consumo de - Coordinadora del VALORACION: 5
Frutas y Plan
hortalizas. PROPUESTAS DE MEJORA:
Que se alargue mas en el
tiempo y no se acumule al final
de curso todas las entregas de
frutas.
Mas variedad de fruta vy
hortalizas (intentar no repetir)
Participar en el | Abril - Tutores 4°y 5°. Todo aquel | Grado de satisfaccion del
Programa “Tu - Equipo directivo que nos | alumnado
cuentas”. - Personas que proporcionen

imparten los
talleres.

VALORACION: 1

Se ha solicitado la participacion
en dicho plan, pero no se ha
llevado a cabo, ni hemos
recibido respuesta.

Objetivo 2. Mejorar las competencias del alumnado de
educativo y que presenta dificultades de aprendizaje.

Educacion Primaria con necesidades de apoyo

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS | EVAL./VALORACION
/PROP. DE MEJORA
Participar en el VI Plan | A lo largo del | - Equipo directivo - Informes Tarea realizada
de Exito Educativo y | curso - Orientadora
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prevencion del
abandono escolar
temprano PREPARA-T.

VALORACION: 1
Se ha solicitado, pero no
se nos ha concedido.

Accion formativa de

centro:

Seminario de
formacion:

Programa Caodigo
Escuela 4.0.

De febrero a
mayo de 2024.

- Coordinadora de

Formacion y
Transformacion
Digital.

- Dinamizadora de
Transformacion

Digital y Robdtica.

- Robots
- Lenguaje de
programacion

Tarea realizada

VALORACION: 3

Se trataron muchos
contenidos en muy poco
tiempo.

PROPUESTAS DE
MEJORA:
Volver a realizar otras

ediciones para mejorar la
competencia tanto en
pensamiento
computacional como en el
manejo de las situaciones
de aprendizaje y el uso de
rutinas de pensamiento.

2.5. Servicios complementarios: aula matinal y comedor escolar

Revisar el Plan | Octubre - Equipo directivo - Legislacion | Documento elaborado
Anual de Comedor - Responsable de | vigente
Escolar. Comedor Escolar VALORACION: 5

- Comision de

Comedor del

Consejo Escolar
Mantener Noviembre - Coordinador del | - Legislacion | Documento elaborado
actualizado el Plan PRL. vigente.
de Emergencias y VALORACION: 5
Autoproteccion  del
Comedor Escolar
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Objetivo 2. Potenciar y seguir afianzando el buen funcionamiento de los servicios de aula matinal
y comedor escolar.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS | EVAL. /VALORACION
/PROP. DE MEJORA

Gestionar y| A lo largo del |- Responsable de - Cualquier | Grado de satisfaccion

solventar los | curso Comedor Escolar. material de las medidas

inconvenientes/ - Equipo directivo necesario de | adoptadas

deficiencias que - Comision de Comedor | reparar 0

vayan del Consejo Escolar cambiar VALORACION: 3

apareciendo en - Empresa adjudicataria

ambos servicios. del servicio

Mantener una | A lo largo del |- Responsable del |- Ordenador | Grado de satisfaccion

comunicacion Curso Comedor en el centro - Teléfono

continua y fluida - Empresa adjudicataria | - Email VALORACION: 5

con la Empresa
adjudicataria del
comedor.

3. RESULTADOS DE LA EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO

CURSO 2023/2024

3.1. Estadistica por cursos y areas: 1° Primaria

1°EP
N° de alumnado matriculado 23
% alumnado con evaluacion GLOBAL positiva 100%
% alumnado con evaluaciéon positiva en Conocimiento del Medio Natural, Socialy | 100%
Cultural
% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Extranjera: Inglés 100%
% alumnado con evaluacién positiva en Matematicas 100%
% alumnado con evaluaciéon positiva en Educacion Artistica 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Educacion Fisica 100%
% alumnado con evaluacién positiva en Religiéon 100%

3.1.1. Analisis general de los resultados y propuestas de mejora 1°

Primaria

VALORACION DE LOS RESULTADOS
Los resultados obtenidos por el grupo de clase han sido positivos. La

gran mayoria de los alumnos han trabajado muy motivados en las actividades
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propuestas durante el curso. Estas actividades se han realizado de manera
individual, por parejas y en pequefio grupo.

Hemos tenido siempre el apoyo y colaboracion de las familias en las
actividades propuestas.

Durante el curso han sido muy utiles los refuerzos realizados dentro del
aula. Y muy beneficioso también la salida de un alumno a la clase de PT.

Han sido esenciales las reuniones de ciclo para la coordinacién del
profesorado en el proceso educativo.

Algunos de los criterios de evaluacion que han costado algo mas han
sido dentro del area de matematicas los relacionados con la resolucion de
problemas: Criterios 1.1, 2.1 ,6.2.

Y dentro del area de lengua los relacionados con la comprension lectora

y expresion escrita: Criterios 2.1, 3.2, 4.1, 5.1 ,9.2.

PROPUESTAS DE MEJORA
Segquir con los refuerzos.
Aumentar los recursos humanos del centro.

Reduccién de la ratio.

3.2. Estadistica por cursos y areas: 2° Primaria

2° EP
N° de alumnado matriculado 20
N° de alumnado que promociona 20
% alumnado con evaluaciéon GLOBAL positiva 95%
% alumnado con evaluacion positiva en Conocimiento del Medio Natural, Socialy | 100%
Cultural
% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Castellanay Literatura 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Extranjera: Inglés 95%
% alumnado con evaluacion positiva en Matematicas 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Educacion Artistica 100%
% alumnado con evaluacién positiva en Educacion Fisica 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Religion 100%
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3.2.1. Analisis general de los resultados y propuestas de mejora 2°

Primaria

VALORACION DE LOS RESULTADOS

Los resultados obtenidos a nivel general son muy buenos. Solamente un
alumno no supera un area, concretamente inglés. Se han trabajado en
diferentes momentos actividades grupales, por parejas y a nivel individual,
fomentando en todo momento la ayuda entre iguales.

Es un grupo bastante participativo y les motiva hacer cosas nuevas.

Dentro del grupo encontramos a dos alumnas con ACNEE, una de ellas
cuenta con medidas extraordinarias de inclusion educativa (plan de trabajo), el
trabajo con esta Ultima ha sido esencial, tanto el realizado con la maestra PT, la
maestra AL asi como la ATE. Con ellas se han tenido en cuenta medidas del
estilo estar cerca del profesor, con explicaciones claras y sencillas, evitando
hablar de espaldas etc.

Los refuerzos recibidos han sido muy positivos, aunque en ocasiones un
alumno se negaba a que le ayudaran.

El grado de implicacion de las familias es muy alto, estando presentes o
participando siempre que se les ha pedido.

En cuanto a la coordinacion entre el equipo docente ha sido buena, pero
en cuanto a la alumna ACNEE deberia haber algo mas de coordinaciéon para
establecer métodos de trabajo, materiales etc.

En general, las mayores dificultades encontradas en los criterios de
evaluacion han sido en matematicas el 1.1 y el 2.2, relacionados con la
resoluciéon de problemas y en lengua el criterio 4.1, relacionado con la

comprension lectora.

PROPUESTAS DE MEJORA
Mas sesiones de coordinacion para el trabajo con la alumna ACNEE.
Aumentar alguna hora de refuerzo en las areas de lengua y

matematicas.
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3.3.Estadistica por cursos y areas: 3° Primaria

3°EP
N° de alumnado matriculado 23
% alumnado con evaluacion GLOBAL positiva 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Conocimiento del Medio Natural, Socialy | 100%
Cultural
% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Castellanay Literatura 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Extranjera: Inglés 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Matematicas 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Educacion Artistica 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Educacion Fisica 100%
% alumnado con evaluacidén positiva en Religion 100%

3.3.1. Analisis general de los resultados y propuestas de mejora 3°

Primaria

VALORACION DE LOS RESULTADOS

A nivel general los resultados han sido muy satisfactorios. A pesar de ser
un grupo muy numeroso, hay un alto rendimiento a nivel general predominando
una media de notable.

Se ha trabajado en las diferentes asignaturas con varios agrupamientos
tanto individuales, grupales o bien en parejas, siendo los resultados muy
positivos.

En el area de matematicas hemos contado con refuerzo y un desdoble
en area de inglés. En concreto en ésta ultima los resultados han sido més que
positivos al tratarse de un grupo muy numeroso.

La mayoria del alumnado ha participado de manera muy activa en su
proceso de aprendizaje, incluso existiendo a veces una cierta competitividad
por los resultados obtenidos. Aunque a nivel general la motivacion es muy alta,
también se ha detectado dos alumnas que les cuesta seguir a veces al resto
del grupo, que puede ser que se deba a su propia autoestima.

La participacion de las familias ha sido muy alta y se han prestado a
colaborar en todo lo que se les ha requerido en el aula.

La coordinacién con el resto de profesores ha sido excelente.
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En este grupo hay una cierta predisposicion hacia la lectura, lo que es
esencial para su aprendizaje. Los mejores resultados se han obtenido en las
areas de Lengua, Conocimiento del Medio, Inglés y Educacion Fisica, siendo
las Matematicas el area en el que han demostrado mas dificultad. Mientras que
la resolucion de ejercicios matematicos son los que menos problemas les
suponen, no es asi con la resolucion de problemas, detectando en ellos una
falta de comprension oral en el enunciado que afecta a la resolucién del
ejercicio completo.

Por ello las mayores dificultades se hayan en los criterios de evaluacion

relacionados con las matematicas, en concreto el 1.1, 1.2. 2.1, 2.2y 2.3.

PROPUESTAS DE MEJORA

- Mantener los desdobles en inglés y en el area de matematicas.

3.4.Estadistica por cursos y areas: 4° Primaria

4° EP
N° de alumnado matriculado 22
N° de alumnado que promociona 22
% alumnado con evaluacion GLOBAL positiva 86,36%
% alumnado con evaluaciéon positiva en Conocimiento del Medio Natural, Social y | 100%
Cultural
% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura 95,45%
% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Extranjera: Inglés 95,45%
% alumnado con evaluacion positiva en Matematicas 90,90%
% alumnado con evaluaciéon positiva en Educacion Artistica 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Educacion Fisica 100%
% alumnado con evaluacién positiva en Religidon 100%

3.4.1. Analisis general de los resultados y propuestas de mejora 4°

Primaria

VALORACION DE LOS RESULTADOS
Los resultados obtenidos son positivos, si bien hay una alumna que no
supera el area de matematicas de 4°, aunque supera las de 3° que la tenia
suspensa. También hay un alumno con adaptacion curricular de un curso, que
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aprueba las areas de Lengua y Matematicas de 3°, pero suspende las de 4°.
Este alumno recibe 4 sesiones semanales de apoyo de PT que son muy
beneficiosas para €él. Ademas, recibe apoyo de AL y de ATE en las areas de
inglés y masica.

Las medidas de refuerzo adoptadas no han sido constantes, ya que han
ido cambiando por bajas, cambio de personal, necesidad de sustituir... Las
realizadas han repercutido positivamente en el alumnado que las necesita.

El grado de implicacion de las familias con el centro es muy alto y
colaboran en todo aquello que se les solicita. La asistencia a las tutorias es
muy positiva y la comunicacion a través de los distintos canales de los que
disponemos es fluida.

El grupo se adapta a distintos agrupamientos. El trabajo en grupos
colaborativos funciona bien en el aula. Conocen y desarrollan con normalidad
los distintos roles de cada uno dentro del grupo.

Es un grupo con un alto nivel de motivacién, colaborador y con buena
disposicion. El grado de convivencia es bueno, ha ido mejorando a lo largo del
curso y ha sido beneficioso el papel que desemperfian el alumnado ayudante.

Debido al buen funcionamiento de las reuniones de ciclo, reuniones de
claustro y de responsables de proyectos en el centro, la coordinacion entre el
profesorado es O6ptima, lo que repercute positivamente en el proceso
educativo.

Por lo que respecta a las programaciones didacticas suelen ser muy
extensas. Hay saberes basicos que no se corresponden con el nivel madurativo
del alumnado. Seguir el ritmo de aprendizaje que marca el alumnado obliga a
no poder abarcar todo lo establecido.

Entre los criterios de evaluacion que mas dificultades ofrecen al
alumnado en el &rea de mateméticas han sido: 1.1, 1.2, 2.1, 2.2 y 2.3.

En el &rea de lengua: 2.1 ,4.1,4.2,5.1y 9.2.

PROPUESTAS DE MEJORA
- Que todo el claustro tenga jornada completa en el centro.

- Disefar un curriculo mas acorde al nivel madurativo del alumnado.
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3.5.Estadistica por cursos y areas: 5° Primaria

5° EP
N° de alumnado matriculado 22
% alumnado con evaluacion GLOBAL positiva 95,45%
% alumnado con evaluacion positiva en Conocimiento del Medio Natural, Social 100%
y Cultural
% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura 100%
% alumnado con evaluacién positiva en Lengua Extranjera: Inglés 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Matematicas 95,45%
% alumnado con evaluacién positiva en Educacion Artistica 100%
% alumnado con evaluacion positiva en Educacién Fisica 100%
% alumnado con evaluacién positiva en Religion 100%
% alumnado con evaluacién positiva en Educacion en valores civicos y éticos 100%

3.5.1. Analisis general de los resultados y propuestas de mejora 5°

Primaria

VALORACION DE LOS RESULTADOS

Los resultados obtenidos son positivos, si bien hay una alumna que no

supera el area de mateméticas de 5° aunque supera las de 4° que las tenia

suspensas.

Las medidas de apoyo y refuerzo adoptadas han repercutido

positivamente en el alumnado que las necesita.

El grupo se adapta a distintos agrupamientos. El trabajo en grupos

colaborativos funciona bien en el aula. Se trabajan metodologias activas que

funcionan satisfactoriamente.

Es un grupo con

un alto nivel de colaboracion y con buena disposicion.

El grado de convivencia es bueno. Ha sido beneficioso el papel que han

desempefiado el alumnado ayudante y las tutorias llevadas a cabo por la

orientadora.

El grado de implicacion de las familias es muy alto y colaboran en todo

aquello que se les solicita. La asistencia a las tutorias es muy positiva y la

comunicacién a través
fluida.

de los distintos canales de los que disponemos es
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El funcionamiento de los ciclos y el claustro es satisfactorio, asi como el
trabajo de las responsables de los proyectos en el centro, existiendo una
buena coordinacion entre el profesorado, lo que repercute positivamente en el
proceso educativo.

El curriculo y las programaciones didacticas son muy extensas. Hay
demasiados saberes basicos y algunos de ellos no se corresponden con el
nivel madurativo del alumnado. Seguir el ritmo de aprendizaje del alumnado
obliga a no poder abarcar todo.

Entre los criterios de evaluacion que mas dificultades ofrecen al
alumnado estan los siguientes:

- En el &rea de matemaéticas: 1.1, 1.2,2.1,2.2,3.2,4.2y5.2.

- En el &rea de lengua: 2.1, 3.1, 3.2y 5.2.

- En el &rea de conocimiento del medio: 1.1, 2.2, 2.3, 2.4y 3.1.

PROPUESTAS DE MEJORA

- Establecer un curriculo mas acorde al nivel madurativo del alumnado.

- Trabajar en grupos colaborativos en mayor medida.

- Aumentar los recursos humanos del centro, que todo el profesorado del
centro tenga jornada completa.

- Hacer desdobles con los grupos numerosos.

- Establecer el mayor nimero de refuerzos posibles.

- Reduccion de la ratio.

3.6.Estadistica por cursos y areas: 6° Primaria

6° EP
N° de alumnado matriculado 25
N° de alumnado que promociona 25
% alumnado con evaluacién GLOBAL positiva 88%

% alumnado con evaluacion positiva en Conocimiento del Medio Natural, Social y 96%
Cultural

% alumnado con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura 100%
% alumnado con evaluacién positiva en Lengua Extranjera: Inglés 88%
% alumnado con evaluacion positiva en Matematicas 96%
% alumnado con evaluacién positiva en Educacion Artistica 100%
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% alumnado con evaluacién positiva en Educacion Fisica

100%

% alumnado con evaluacidon positiva en Religion

100%

3.6.1. Analisis general de los resultados y propuestas de mejora 6°

Primaria

VALORACION DE LOS RESULTADOS

En general, los resultados obtenidos han sido positivos en la mayoria de
las &reas: en inglés 3 alumnos con el area suspensa, en conocimiento del
medio 1 alumno y en matematicas otro. Destacar que es un grupo hablador y
muy numeroso que dificulta el desarrollo correcto de las clases.

Han mostrado bastante interés con las actividades que se han hecho en
grupo y ha habido colaboracién por parte de las familias.

Han sido utiles los desdobles llevados a cabo en el area de lengua y en
el tercer trimestre en el area de inglés y también los refuerzos recibidos dentro
del aula en el area de matematicas.

Algunos criterios donde el alumnado presenta mas dificultades han sido:

- Inglés: 2.1,2.2y 2.3.

- Lengua: 3.1, 3.2,5.1y5.2.

- Mateméticas: 2.2y 6.2.

PROPUESTAS DE MEJORA

- Hacer desdobles de los grupos humerosos.

4. VALORACION DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS DEL _CENTRO.
CURSO 2023/2024

4.1. Horario general del centro

Problemas detectados Propuestas de mejora
EOA: ninguno EOA:
INFANTIL: ninguno INFANTIL:
1° EP: ninguno 1° EP:
2° EP: ninguno 2° EP:
3° EP: ninguno 3° EP:
4° EP: ninguno 4° EP:
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5° EP: ninguno 50 EP:
6° EP: ninguno 6° EP:

4.2. Horario del alumnado

Criterios pedagogicos - Problemas detectados

Propuestas de mejora

EOA: sigue habiendo momentos en que la

maestra de PT ha tenido dificultades para hacer
su horario, ya que coincidia con areas que no
eran lengua, matematicas o conocimiento del

medio.

EOA: Seguir considerando el apoyo de
PT y AL a la hora de realizar el horario de
cada clase.

INFANTIL: ninguno

INFANTIL: intentar que los especialistas
pasen todos después del recreo.

1° EP: ninguno

1° EP:

2° EP: ninguno 2° EP:
3° EP: ninguno 3° EP:
4° EP: ninguno 4° EP:
5° EP: ninguno 5° EP:
6° EP: ninguno 6° EP:

4.3. Horario del profesorado

Organizacion del Horario Complementario — Propuestas de mejora para

Organizacion Horas Lectivas Excedentes — Plan incorporar en la PGA del préximo

de Apoyos — Maestra de Apoyo en Infantil curso
EOA: ninguno EOA:
INFANTIL: ninguno INFANTIL:
1° EP: ninguno 1° EP:
2° EP: ninguno 2° EP:
3° EP: ninguno 3° EP:
4° EP: ninguno 4° EP:
5° EP: ninguno 5° EP:
6° EP: ninguno 6° EP:

ORGANIZACION HORARIOS - CICLOS VALORACION

Equipo de Orientacion y Apoyo

1 2 3 4 5

Educacion Infantil

1 2 3 4 5
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1° ciclo Educacién Primaria 1 2
20 ciclo Educacién Primaria 1
3°ciclo Educacion Primaria 1

4.4. Organizacion de agrupamientos y espacios

Problemas detectados

Propuestas de mejora

EOA: ninguno EOA:

INFANTIL: ninguno INFANTIL:

1° EP: ninguno 1° EP:

2° EP: ninguno 2° EP:

3° EP: aulas muy pequefas para la ratio que hay. 3° EP:

4° EP: aulas muy pequefas para la ratio que hay. 4° EP:

5° EP: ninguno 5° EP:

6° EP: ninguno 6° EP:

ORGANIZACION ESPACIOS - CICLOS VALORACION

Equipo de Orientacion y Apoyo 1 2 3 4 5
Educacién Infantil 1 2 3 4 5
1°ciclo Educacién Primaria 1 2 3 4 5
2° ciclo Educacion Primaria 1 2 3 4 5
3° ciclo Educacion Primaria 1 2 3 4 5

5. VALORACION DE LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA EN EL

CENTRO Y DE LAS RELACIONES DE COLABORACION MANTENIDAS

CON OTRAS INSTITUCIONES Y APOYOS EXTERNOS

5.1.Valoracion del clima de convivencia en el centro

Actuaciones alo largo del afio

Propuestas de mejora

EOA: Programa alumnado ayudante, actividades de | EOA: Introducir actividades en 1°
mejora de la convivencia a través de las tutorias, | EP.

asesoramiento al equipo directivo en la modificacion | impulsar propuestas de actividades
de NOFC, asesoramiento atencion al profesorado | con el alumnado que mejore la
familias y alumnado.

convivencia (buzoén, junta de
delegados, equipos de
mediacion...) y que sea objetivo su
seguimiento o actuacion por parte
de la comisiébn de convivencia para
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gue valore e intervenga y tenga
reuniones de seguimiento.

INFANTIL: Durante el primer y segundo trimestre se
ha requerido el seguimiento de un alumno de 5 afios
por su comportamiento disruptivo. Dicho seguimiento
se ha realizado en coordinacion de la tutora con la
orientadora. También se ha establecido un cuadrante
de guardias del profesorado a nivel de centro, para
atender a dicho alumno cuando la tutora o especialista
lo requiera.

INFANTIL: Seguir con las mismas
actuaciones si la situacion persiste.

1° EP:
N° de comunicados de incidencias durante el curso: 0

1° EP:

2° EP:
N° de comunicados de incidencias durante el curso: 0

20 EP:

3° EP:
N° de comunicados de incidencias durante el curso:

6 comunicados conducta contraria a las normas de
convivencia de un alumno, por faltas de consideracién
y respeto, agresiones verbales al resto de alumnado,
dafios al material e instalaciones del centro,
interrumpir en clase, actos de desafio y desobediencia
a la autoridad...

1 parte de incidencias conducta gravemente perjudicial
para la convivencia del centro del mismo alumno.

Reiteracion de conductas contrarias a la convivencia
en el centro.

Las medidas adoptadas para este parte han sido:
suspension al derecho de asistencia al centro durante
un periodo de 3 dias.

Las medidas adoptadas han sido desdobles en las
areas de lengua, matematicas e inglés; apoyo
personal ATE durante gran parte de la jornada, taller
de educacibn emocional durante todo el curso,
refuerzos en las diferentes areas, seguimiento con el
equipo UAO, etc.

3° EP:

4° EP:

N° de comunicados de incidencias durante el curso: 4
comunicados de conducta contraria a la convivencia
del centro por desconsideraciones con otros miembros
de la comunidad escolar.

Las medidas adoptadas han sido: sustitucion del
recreo por actividades alternativas.

4° EP:
Segquir con las mismas actuaciones
si las situaciones se repiten.

50 EP:
N° de comunicados de incidencias durante el curso: 1
comunicado de conducta contraria a la convivencia del

5° EP:
Seguir con las mismas actuaciones
si las situaciones se repiten.
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centro por interrupcion del normal desarrollo de las
clases y actos de indisciplina hacia miembros de la
comunidad escolar.

Las medidas adoptadas han sido: sustitucion del
recreo por actividades alternativas.

6° EP: 6° EP:
N° de comunicados de incidencias durante el curso: 3
comunicados de conducta contraria a la convivencia
del centro por agresiones fisicas entre alumnos y
agresiones verbales hacia alumnos de la comunidad
escolar.

Las medidas adoptadas han sido: sustitucion del
recreo por actividades alternativas.

Valoracion general clima de convivencia:

A nivel general el clima de convivencia entre nuestro alumnado ha mejorado bastante,
gracias al programa de “Alumno ayudante” coordinado por la orientadora del centro y que se
lleva a cabo en los cursos de 2° a 6° de primaria, esto ha supuesto una disminucion del
namero de conflictos entre iguales. También se han dedicado todos los recursos personales
de los que el centro dispone para tratar de mejorar el clima de convivencia en algunos grupos
y se ha llevado a cabo en el aula de 3° de primaria un Taller de Educacién Emocional.

5.2. Informe de la Comisién de Convivencia en el centro

ACTUACIONES A LO LARGO DEL CURSO:

Durante el presente curso escolar la Comision de Convivencia se ha
reunido trimestralmente, ya que no ha sido necesario reunirse mas veces.

Se ha encargado de rellenar el Informe gestion de la convivencia en el
centro durante el curso 2023/2024.

Ademas, se han revisado y actualizado las NCOF.

PROPUESTAS DE MEJORA:

- Informar de las NCOF a comienzos de curso a toda la comunidad
escolar del centro: profesorado, alumnado y familias.

- Continuar registrando en el anecdotario del aula por parte de todos
los docentes centralizando en un Unico documento todas las incidencias que
ocurran en cada grupo.

- Continuar con el Programa de Alumnado ayudante.

- Iniciar la creacion de una Comision de Convivencia fuera del marco

del Consejo Escolar que incluya a alumnado, profesorado y familias.
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5.3. Valoracién de la participacion en el centro — Organos colegiados
5.3.1. Consejo Escolar

N° de reuniones celebradas durante el curso escolar: 6

Resumen de los acuerdos mas relevantes:

- Propuesta de participacion en la estancia educativa y de inmersion en
inglés en el CRIEC.

- Informacion sobre las reparaciones en el centro realizadas por el
ayuntamiento.

- Solicitud de reparaciéon de goteras al delegado de educacion.

- Equipo docente y tutorias curso 2023/2024.

- Informacién sobre funciones del delegado y subdelegado de
padres/madres.

- Formacion de la Comisién de Gestion y de la Comision del Plan de
Lectura.

- Estudio y aprobacion, si procede, de la PGA 2023-2024 y sus anexos.

- Informacién reunion Consejero.

- Informacion Programa de Ayudas para libros de texto y comedor
escolar 2023/2024.

- Criterios de calificacion de las distintas areas.

- Informe situacion econdémica.

- Normas de Convivencia de aula.

- Solicitud de obras a la Delegacion.

- Aprobacion, si procede, de la Cuenta de Gestion del ejercicio 2023.

- Informe y aprobacion, si procede, del Presupuesto para el Ejercicio
2024.

- Seguimiento del PIC.

- Actividades de Carnaval: propuesta para el jueves de Comadre (8 de
febrero).

- Informacién Programa del Consumo de Frutas y Hortalizas.

- Aprobacién, si procede, del Proyecto Educativo.

- Aprobacion, si procede, de las Normas de organizacion,
funcionamiento y convivencia.

- Aprobacion, si procede, del Proyecto de Gestion.
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- Presentacion Conciliacion de Cuentas: marzo.

- Evaluacion Proyecto de Direccion.

- Evaluacion Interna del Centro.

- Informacion Evaluacion de Diagndstico.

- Constitucion de la Comision Gestora del Banco de Libros de Texto.

- Aprobacion, si procede, de la Memoria Anual curso 2023/2024.

- Informe y aprobacion, si procede, de la Cuenta de Gestidbn enero-junio
2024.

- Verificacion y validacion del borrador de la Resolucién Definitiva del
Proceso de Admision 2024/2025.

- Informacion del proceso de admision 2024/2025. Informacion reuniones
Comision de Escolarizacion.

- Informacién de la comisidon de préstamo de libros de texto.

- Informacién de la comision gestora del banco de libros de texto.

- Informacién Comisién comedor escolar y solicitudes curso 2024/25.

- Informacion instrucciones para el curso 2024/25.

- Informacion de la Orden 96/2024, por la que se establece el calendario
escolar 2024/25

- Informacion y propuesta de obras de mantenimiento y mejora en el
centro por parte del ayuntamiento.

- Informacién reunion Consejo Escolar Municipal (14-06-2024).

- Informacién obras por parte de la Consejeria.

- Informacion Proyecto de Innovacién del Centro 2024-2026.

Propuestas de mejora: No hay.

Valoracion de su funcionamiento: 0O 1 2 3 4

(&)

5.3.2. Claustro Docente

N° de reuniones celebradas durante el curso escolar: 11
Resumen de los acuerdos mas relevantes:
- Adscripcion del profesorado a los distintos cursos.

- Asignacion definitiva de espacios y aulas.
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- Horario semanal del profesorado.

- Criterios pedagdgicos para la elaboracién de los horarios.

- Asignacion de cargos.

- Planes y Proyectos del centro. Asignacion de coordinaciones.

- Establecimiento de los turnos de vigilancia de los recreos.

- Estudio y propuesta de dias no lectivos por festivos locales.

- Jornada de Acogida.

- Préstamo portatiles profesorado.

- Las Programaciones Didacticas y el Cuaderno de Evaluacion.

- Solicitud Programa de Consumo de Frutas, hortalizas y Leche y el
Proyecto Aula del Futuro.

- Alumnado con areas pendientes de cursos anteriores.

- Autorizacion salidas en la localidad.

- Propuesta menu saludable semanal.

- Calendario sesiones de evaluacion inicial.

- Consentimiento Tratamiento de imagenes.

- Dinamizacion en los recreos.

- Informacién reunién con el Consejero de educacién (15/09/2023)

- Informacién reunién con Inspeccion (21/09/2023).

- Informacién Coordinador de Prevencion de Riesgos Laborales.

- Novedades VI Plan de Exito Educativo + y Prevencion del Abandono
Educativo Temprano (Prepara-T) y aprobacion, si procede, de la solicitud del
mismo.

- Andlisis de los resultados de la evaluacion inicial.

- Informe de la PGA y sus anexos curso 2023/2024.

- Aprobacion de las Programaciones Didacticas.

- Aprobacion menu saludable semanal.

- Calendario sesiones 12 evaluacion.

- Actividades complementarias mes de diciembre (Constitucién y
Navidad).

- Informacion Protocolo de Evacuacion.

- Informacién Programa Escuela 4.0.

- Informe econdmico Ejercicio 2023.

- Informe del Presupuesto para el Ejercicio 2024.
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- Andlisis de los resultados de la 12 Evaluacion.

- Valoracion del Plan de Apoyos.

- Actividades Dia Escolar de la Paz y la No Violencia (martes 30 de
enero)

- Valoracion de si celebrar el Dia Internacional del Cancer Infantil (jueves
15 de febrero).

- Actividades de Carnaval: estudio y aprobacion, si procede, de la
propuesta para el Jueves de Comadre (8 de febrero).

- Valoracion del simulacro de evacuacion.

- Seguimiento del PIC.

- Calendario sesiones de evaluacion 2° trimestre.

- Seguimiento del PDC.

- Jornadas de Educacioén Vial (18-21 de marzo).

- Carrera Solidaria Save the children (22 de marzo).

- Actividades Jornadas de Ciencia y Dia Internacional de la Mujer.

- Informacién proceso de admision curso 2024-2025.

- Informacion seminario Escuela 4.0.

- Calendario entrega de frutas y hortalizas.

- Salidas fuera de la localidad.

- Actividades dia del libro y en la biblioteca.

- Proyecto de innovacion.

- Informacién proceso de admision curso 2024-2025.

- Fiesta fin de curso: tematica y fecha.

- Andlisis resultados 22 Evaluacion. Revision del Plan de Refuerzos.

- Proyecto Educativo.

- Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia.

- Proyecto de Gestion.

- Evaluaciéon y propuestas de mejora de la Carrera Solidaria Save the
Children.

- Informacién reunion Evaluacién de Diagnéstico (9 de abril).

- Teatro eninglés: 2 y 3 de mayo.

- Celebracion Dia de Europa (9 de mayo).

- Aprobacion nuevo modelo de plan de Trabajo areas pendientes.

- Evaluacion del Proyecto de Direccion.
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- Evaluacion Interna del Centro.

- Calendario Sesiones de Evaluacion Final.

- Actividades fin de curso: calendario, premios y festival
(ensayos/decorado).

- Criterios para la elaboracion de la memoria 2023/2024.

- Resultados Evaluacion Proyecto de Direccion y revision.

- Informacién Actividad organizada por la AMPA para celebrar el Dia de
Castilla la Mancha (3 de junio).

- Informacion Cupo Profesorado y Extraordinario solicitado para el curso
2024/25.

- Informe econdmico enero-junio 2024.

- Informe de la memoria final de curso 2023/2024.

- Informacion de la Orden 96/2024, por la que se establece el calendario
escolar 2024/2025.

- Informacién instrucciones para el curso 2024/2025.

- Asignacion provisional de tutorias para el curso 2024/2025.

- Informacion convocatoria de Ayudas Libros de Texto y Comedor
Escolar 2024/2025.

- Informacion banco de libros de texto.

- Informacién reunion Consejo Escolar Municipal (14-06-2024).

- Informacién Proyecto de Innovacién del Centro 2024-2026.

Propuestas de mejora: No hay.

Valoracién de su funcionamiento: O 1 2 3 4

lon

5.4. Valoracion de la participacion en el centro — Coordinacidén docente
5.4.1. Equipo de Orientacion y Apoyo

N° de reuniones celebradas durante el curso escolar: 7

Resumen de los acuerdos mas relevantes:

- Continuar con la programacion de reuniones de coordinacion para el
seguimiento y evaluacion de los planes de trabajo del alumnado con medidas

individualizadas de inclusion educativa.
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- Continuar con el desarrollo del programa de alumnado ayudante.

- Modelo de Plan de Trabajo unificado.

- Asesoramiento y colaboracion en las modificaciones del documento de
las NFOC y PEC.

- Prevision alumnado con medidas de inclusién educativa para el curso
2024/2025.

Propuestas de mejora:

- Favorecer la coordinacion con el grupo que desarrolla el programa de
patios dindmicos.

- Participar en las reuniones de equipos docentes para el asesoramiento
de medidas de inclusion educativa a nivel de aula e individualizadas.

- Programar actividades de mejora de la convivencia con los tutores a lo
largo del curso.

- Programar mas reuniones de coordinacion.

Valoracién de su funcionamiento: O 1 2 3

I~
ol

5.4.2. Equipo del ciclo de Educacion Infantil

N° de reuniones celebradas durante el curso escolar: 20
Resumen de los acuerdos mas relevantes:

- Descripcion de cursos y matricula.

- Eleccién de cursos y cargos.

- Informacion de caracter general para la nueva compafiera.

- Aspectos a tratar en las reuniones generales del dia 8 de septiembre.
- Linea didactica a seguir en el curso 2023-24.

- Cambio de materiales y libros de clase.

- Revision carpeta maestra.

- Pedido de material para 3, 4 y 5 afios.

- Revisién Programaciones Didacticas.

- Revision Actividades Complementarias.

- Solicitud Programa de Consumo de Frutas, hortalizas y leche.

- Solicitud del Proyecto de “Aula del Futuro”.
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Menu saludable.

Actividad Dia de la Mujer Rural para 4 y 5 afios.

Linea didéactica.

Temdtica taller de cuentacuentos.

Reparto de puzles.

Actividades PLC en infantil.

Horario aula de psicomotricidad y gimnasio.

Elaboracion de las programaciones didacticas.
Formulacién de propuestas para la elaboracion de la PGA.
Elaboracion de una propuesta de menu saludable.
Recordatorio para rellenar el cuestionario CDD.
Formulacién de propuestas para la celebracion de Halloween.
Visitas gratuitas a los Parques Argueoldgicos.

Borrador Plan de Igualdad y Convivencia.

Revisién de que todas las programaciones didacticas del ciclo estén

terminadas y cerradas en el Cuaderno de Evaluacion.

Revision de que todos los criterios de evaluacion estén ponderados

en el documento para las familias.

género.

Actividad Dia Internacional para la eliminacion de la violencia de

Seguimiento del desarrollo y ejecucién de la programacion didactica.
Dia de la Biblioteca 3 afios.

Cuentas taller Halloween.

Actividades dia de la Constitucion.

Actividades de Navidad.

Maletin Viajero.

Retos.

Organizacion 22 de diciembre en las clases.

Propuestas de mejora de la actividad del proyecto del 25N.
Propuestas NOFC.

Churros, cantidad y ver quién los recoge.

Decoracion aula de psicomotricidad para el dia de la visita de los

Reyes Magos.

Regalos Reyes Magos.
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- Propuestas actividades para el dia de la Paz.

- Organizacion de Tutorias grupales mes de enero.

- Gastos de los talleres de Navidad.

- Cuando mandar Informes de Evaluacion a las familias.
- Analizar resultados de la primera evaluacion.

- Actividades de Carnaval.

- Programacion dia de la Paz.

- Cuentas talleres de Navidad.

- Decidir si los nifios/as pueden venir disfrazados el viernes 9 de

febrero.

- Salida fin de curso.

- Seguimiento de los objetivos del PDC.

- Formular propuestas al Proyecto Educativo.

- Salida fin de curso.

- Revision de apoyos.

- Organizacion de Tutorias grupales mes de abiril.

- Presupuestos autobus salida El Cafaveral.

- Portadas Boletines.

- Andlisis de los resultados de la 22 Evaluacién y propuestas de
mejora.

- Juglares del Espino.

- PLC, mi arbol. Leer para crecer.

- San Marcos 25 de abril.

- Dia del libro. 23 de abril.

- Material que se necesita para el ciclo.

- Programacién Actividades para el Dia de Europa (9 de mayo)

- Revision y expurgo de las bibliotecas de aula. Revisar catélogo en
AbiesWeb.

- Alergias, salida al Albergue El Cafaveral.

- Compray pago de material (plasticos para plastificar).

- Recordatorio cuestionario Escuela 4.0

- Sesiones STEAM.

- Actividades dia de la Familia (15 de mayo)

- Revision del Inventario de la clase.

C.E.I.P. VIRGEN DEL ESPINO. MEMBRILLA (CIUDAD REAL) “



MEMORIA ANUAL

- Excursion hoja recordatoria y dinero.

- Recordatorio inventario clase.

- Organizacion de las actividades de fin de curso.
- Decidir horario entrega de boletines.

- Puntos de la Memoria Anual a rellenar y valoracion.

Propuestas de mejora: No hay.

Valoracion de su funcionamiento: O 1 2 3 4

(&)

5.4.3. Equipo de 1° ciclo de Educaciéon Primaria

N° de reuniones celebradas durante el curso escolar: 19

Resumen de los acuerdos mas relevantes:

- Formacién del Equipo de ciclo, coordinador/a e integrantes.

- Organizacion de los primeros dias de clase.

- Posibles fechas reunién inicial grupal con las familias.

- Revisién Carpeta maestra.

- Revision Programaciones Didacticas.

- Revision de Actividades complementarias.

- Solicitud del Programa de Consumo de Frutas, hortalizas y leche.

- Solicitud del Proyecto de “Aula del Futuro” (informacién).

- Menu saludable semanal.

- Organizacion del Proyecto de Centro para 15 dias.

- PLC.

- Elaboracién de las programaciones didacticas.

- Elaboracién de una propuesta de menu saludable.

- Formulacion de propuestas para la elaboracion de la PGA.

- Andlisis de los resultados académicos de la Evaluaciéon Inicial y
propuestas de mejora.

- Revisién de que todos los criterios de evaluacién estén ponderados
en el documento para las familias.

- Actividad Dia Internacional para la eliminacion de la violencia de

género.

C.E.I.P. VIRGEN DEL ESPINO. MEMBRILLA (CIUDAD REAL)



MEMORIA ANUAL

- Propuestas actividades para celebrar la Constitucién y Navidad.
- Retos de Generacion Eco.
- Organizacion 22 de diciembre en las clases.
- Formular propuestas de las NOCF.
- Propuestas actividades para el dia de la Paz.
- Organizacion de Tutorias grupales mes de enero
Analizar los resultados académicos de la 12 Evaluacion y realizar
propuestas de mejora.
Actividades para el Carnaval.
Seguimiento de los objetivos del PDC.
Formular propuestas al Proyecto Educativo.
Organizacion de Tutorias grupales mes de abril.
- Propuestas para la excursion del 1° ciclo.

Andlisis de los resultados de la 22 Evaluacion y propuestas de

mejora.

Revision y expurgo de las bibliotecas de aula.

Programacion Actividades para el Dia de Europa (9 de mayo).

Coordinacion para dar informacién a familias sobre excursiones a
realizar.

Formacion general del profesorado para el proyecto de innovacion.

Actividades Dia de la Familia (15 de mayo).

- Revision del Inventario de la clase.

Organizacion de las actividades final de curso (festival, fiestas en las

clases...)

Valoracion de la Memoria Anual.

Propuestas de mejora: No hay

Valoracién de su funcionamiento: 0O 1 2 3 4

lon

5.4.4. Equipo de 2° ciclo de Educaciéon Primaria

N° de reuniones celebradas durante el curso escolar: 19

Resumen de los acuerdos mas relevantes:
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Formacion del Equipo de ciclo, coordinador/a e integrantes.
Organizacion de los primeros dias de clase.

Posibles fechas reunion inicial grupal con las familias.

Revision Carpeta maestra.

Revision Programaciones Didacticas.

Revisidon de Actividades complementarias.

Solicitud del Programa de Consumo de Frutas, hortalizas y leche.
Solicitud del Proyecto de “Aula del Futuro” (informacion).

Menu saludable semanal.

Organizacion del Proyecto de Centro para 15 dias.

PLC.

Elaboracion de las programaciones didacticas.

Elaboracion de una propuesta de menu saludable.

Formulacién de propuestas para la elaboracion de la PGA.
Analisis de los resultados académicos de la Evaluacion Inicial y

propuestas de mejora.

Visita al Parque Arqueoldgico Alarcos 4° Curso.

Revision de que todos los criterios de evaluacion estén ponderados

en el documento para las familias.

género.

Actividad Dia Internacional para la eliminacion de la violencia de

Propuestas actividades para celebrar la Constitucién y Navidad.
Retos de Generacion Eco.

Organizacion 22 de diciembre en las clases.

Formular propuestas de las NOCF.

Propuestas actividades para el dia de la Paz.

Organizacion de Tutorias grupales mes de enero

Analizar los resultados académicos de la 12 Evaluacion y realizar

propuestas de mejora.

Actividades para el Carnaval.

Seguimiento de los objetivos del PDC.

Formular propuestas al Proyecto Educativo.
Organizacion de Tutorias grupales mes de abril.
Excursién PUY DU FOU.
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- Anadlisis de los resultados de la 22 Evaluacion y propuestas de

mejora.

Revision y expurgo de las bibliotecas de aula.

Programacion Actividades para el Dia de Europa (9 de mayo).

Formacion general del profesorado para el proyecto de innovacion.

Actividades Dia de la Familia (15 de mayo).

Revision del Inventario de la clase.

Organizacion de las actividades final de curso (festival, fiestas en las
clases...).

Valoracién de la Memoria Anual.

Propuestas de mejora: No hay.

Valoracién de su funcionamiento: 0O 1 2 3 4

lon

5.4.5. Equipo de 3° ciclo de Educacion Primaria

N° de reuniones celebradas durante el curso escolar: 19
Resumen de los acuerdos mas relevantes:

- Formacién del Equipo de ciclo, coordinador/a e integrantes.
- Organizacion de los primeros dias de clase.

- Posibles fechas reunion inicial grupal con las familias.

- Revisién Carpeta maestra.

- Charla sobre el bullying organizado por el ambulatorio.

- Revision Programaciones Didacticas.

- Revision de Actividades complementarias.

- Solicitud del Programa de Consumo de Frutas, hortalizas y leche.
- Solicitud del Proyecto de “Aula del Futuro” (informacion).

- Menu saludable semanal.

- Organizacion del Proyecto de Centro para 15 dias.

- Participacion en el Programa “Tu cuentas”. (5° EP)

- PLC.

- Elaboracién de las programaciones didacticas.

- Elaboracion de una propuesta de menu saludable.

C.E.I.P. VIRGEN DEL ESPINO. MEMBRILLA (CIUDAD REAL)



MEMORIA ANUAL |

Formulacién de propuestas para la elaboracion de la PGA.

Analisis de los resultados académicos de la Evaluacion Inicial y

propuestas de mejora.

Visitas gratuitas a los Parques Arqueologicos.

Revision de que todos los criterios de evaluacion estén ponderados

en el documento para las familias.

género.

Actividad Dia Internacional para la eliminacion de la violencia de

Propuestas actividades para celebrar la Constitucion y Navidad.

Retos de Generacion Eco.

Organizacion 22 de diciembre en las clases.

Formular propuestas de las NOFC.

Propuestas actividades para el dia de la Paz.

Organizacion de Tutorias grupales mes de enero

Analizar los resultados académicos de la 12 Evaluacion y realizar

propuestas de mejora.

mejora.

Actividades para el Carnaval.

Seguimiento de los objetivos del PDC.

Formular propuestas al Proyecto Educativo.
Organizacion de Tutorias grupales mes de abril.
Excursién a PUY DU FOU.

Andlisis de los resultados de la 22 Evaluacion y propuestas de

Revision y expurgo de las bibliotecas de aula.

Programacion Actividades para el Dia de Europa (9 de mayo).
Formacion general del profesorado para el proyecto de innovacion.
Actividades Dia de la Familia (15 de mayo).

Revision del Inventario de la clase.

Organizacion de las actividades final de curso (festival, fiestas en las

clases...).

Valoracion de la Memoria Anual.

Propuestas de mejora: No hay.
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Valoracion de su funcionamiento: o 1 2

5.5. Relaciones de colaboracion
5.5.1. Relaciones con la AMPA

Breve informe:

- Las relaciones con la AMPA han continuado siendo a lo largo del
curso estrechas y cordiales.

- Las actividades organizadas por la AMPA se incluyen en esta
Memoria.

- También han colaborado econémicamente con el centro con una
aportacion por alumno para reprografia.

- La AMPA ha colaborado en la reparto de frutas (del Programa de
Consumo de Frutas y Hortalizas), del bocadillo solidario, dulces de carnaval y
cuantas actividades se han realizado en el colegio.

- La AMPA continta desempefando un papel fundamental en mantener

abiertos los canales de comunicacion con las familias.

Propuestas de mejora:

- Continuar la colaboraciéon en el marco del PIC.

5.5.2. Relaciones con el Ayuntamiento

Breve informe:

- Las relaciones con el Ayuntamiento han continuado siendo estrechas.

- El Ayuntamiento ha llevado a cabo algunas obras de mantenimiento
del centro.

- Ha sido imprescindible la presencia del Conserje, dotado por el
Ayuntamiento, para posibilitar el funcionamiento ordinario del centro.

- El Ayuntamiento ha continuado proporcionando a lo largo del curso
materiales de higiene: papel secamanos, jabdn liquido para las manos, bolsas
de basura...

- El centro ha colaborado en la realizacion de actividades organizadas
por la Concejalia de Asuntos Sociales (Centro de la Mujer), en las organizadas
por la Biblioteca Municipal y el teatro en inglés.
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Propuestas de mejora:

- Continuar contando con la presencia del Conserje para ayudarnos en
el funcionamiento ordinario del centro.

- Intentar no hacer coincidir las actividades complementarias del

alumnado en un mismo momento/tiempo del curso.

5.5.3. Relaciones con los otros centros educativos de Membrilla —
PTEE

Breve informe — Valoracion PTEE:
Plan de Transicién a la ESO:

Las actuaciones han sido:

- Se han realizado dos reuniones a lo largo de este curso entre jefatura
de estudios y orientadoras de los tres centros. Los temas tratados han sido los
siguientes: andlisis de la convivencia, continuidad con el programa de
alumnado ayudante, seleccion de temas para las tutorias y documentos
comunes para el traspaso de informacion.

- Charla de informacion académica por parte de la orientadora del
instituto en nuestro centro.

- Visita al IES: realizacion de talleres y conocimiento de las
instalaciones.

- Elaboracién y envio del informe de traspaso de informacién a

secundaria.

Plan de Transicion a EP:

- Elaboracién de un informe individual con los resultados AEI.
- Prevista reunién de coordinacion entre tutores para el traspaso de

informacion (septiembre)

Plan de Transicién a El:

- Recogida de informacién por parte de las escuelas infantiles del
nuevo alumnado a través de un informe individualizado y de una reunion entre

las tutoras.
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- Reunion inicial con las familias del nuevo alumnado de 1° infantil en
junio.
- Colaboracion en el desarrollo del programa del periodo de adaptacion

en septiembre.

Propuestas de mejora:

- Desarrollar a nivel local Plan de Transicion a El similar al desarrollado
con el IES, aunque esta prevista la coordinacion y transicion a 2° ciclo de
Educacion Infantil: Informe individualizado, reunion coordinacién CAIl y reunion

familias en junio.

5.6.Valoracion apoyos externos

Actuaciones alo largo del afio Propuestas de mejora

EOA: EOA:

- Solicitud al SAAE de material de acceso
(pendiente de resolver).

- Atencion tempana: CDIAT TeAyudo.
- Intervencion UAO (1° trimestre).
- Unidad de Inclusion Educativa.

INFANTIL: No se han recibido. INFANTIL:
1° EP: No se han recibido. 1° EP:
2° EP: No se han recibido. 2° EP:
3° EP: Intervencion UAO (1° trimestre) 3° EP:
4° EP: No se han recibido. 4° EP:
5° EP: No se han recibido. 5° EP:
6° EP: No se han recibido. 6° EP:

5.7. Evaluacion de las programaciones didacticas

VALORACION:
Durante el mes de octubre se han elaborado las PPDD de todos los cursos
y areas de Educacion Infantil y Primaria usando el cuaderno de evaluacion y

siguiendo las instrucciones mandadas desde la Junta.
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PROPUESTAS DE MEJORA:

Revisar las PPDD de 3° ciclo de Educaciéon Primaria.

6. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES
6.1. Actividades Complementarias Educacion Infantil
ACTIVIDADES | CALENDARIO | PARTICIPANTES | COLABORA | RESPONSABLES | APORTACION | VALORACION
AMPA (a) @ /@)
FAMILIAS (f)
CENTRO (c)
*Colaboracion Durante el | Todo el ciclo -Todo el | -Manos Unidas (b) voluntaria
en campafas | curso centro -Tutoras 5
solidarias -AMPA -Maestra de
(Domund- -Familias religion
Infancia
Misionera -
Bocadillo
Solidario)
*Jornada de | 11 de | Todo el ciclo -Todo el | -Profesorado (@) =138,42€ | Enmarcada en
Acogida septiembre centro - AMPA (c) =190,85 € el PIC
-AMPA
-Familias
*Charla Mujer | 16 de octubre | 4y 5 afios -Asociacion - Tutoras -- Enmarcada en
Rural AMFAR - Coordinadora el PIC
-Centro de la | PIC
Mujer
*Celebracién 30 de Octubre | Todo el ciclo -Maestra de | -Tutoras, maestra --
Halloween apoyo de apoyo y 5
-Tutoras especialista de
-Especialista | inglés
de inglés
-Familias
*Las salidas | A lo largo del | Todo el ciclo -Profesorado | -Tutoras --
oportunas curso 5
derivadas de
los diferentes
proyectos
*Visita 20 de | 3 afios -Biblioteca -Profesorado -
Biblioteca para | noviembre Municipal 5
sacar carnets -Tutora
*Dia de la| 24 de | Todo el ciclo -Todo el | -Profesorado. -- Enmarcada en
Eliminacion de | noviembre centro -Coordinadora el PIC
la Violencia PIC
Contra la Mujer
*Talleres de | 4, 5 y 12 de | Todo el ciclo -Todo el | -Tutoras - 5
Navidad diciembre centro
*Celebracion 5 de diciembre | Todo el ciclo -Todo el | -Tutoras --
Constitucién centro 4
Espafiola
*Festival de | 20 de | Todo el ciclo -Todo el | -Tutoras - 5
Navidad diciembre centro
*Visita Reyes | 21 de | Todo el ciclo -Todo el ciclo | -Tutoras (f) regalos 5
Magos diciembre -Familias
*Dia de la Paz | 31 de enero Todo el ciclo -Todo el | -Tutoras -- Enmarcada en
y la No centro PIC
Violencia
*Celebracion 8 de febrero Todo el ciclo -Todo el | -Tutoras (b) trajes
del Carnaval centro 5
-Familias
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*Dia 15 de febrero Todo el ciclo -Todo el | -Tutoras --
Internacional centro 4
del Nifio con
Céncer
*Jornadas Dia | Del 20 al 29 | Todo el ciclo -Todo el | -Coordinadora (c) 36 € Enmarcada en
Internacional de febrero centro PIC PIC
de la Mujer y la -Familias -Tutoras
Nifia en la
Ciencia
*Dia 8 de marzo Todo el ciclo -Todo el | -Coordinadora - Enmarcada en
Internacional centro PIC PIC
de la Mujer -Tutoras
*Jornadas de | 18 y 20 de | Todo el ciclo -Todo el | -Policia Municipal --
Educacién Vial | marzo centro -Tutoras 5
-Profesorado
*Blusqueda de | 18 al 21 de | Todo el ciclo -Especialista | -Especialista de --
huevos de | marzo de inglés inglés 4
Pascua
*Carrera 22 de marzo Todo el ciclo -Todo el | -Maestro de E.F. (b) voluntaria
Solidaria Save centro -Profesorado 5
the Children -Familias
*Juglares del | 17 de abril Todo el ciclo -Profesorado | -Profesorado -- Enmarcada en
Espino (Dia del - -Técnico del el PLC
Libro) Coordinadora | Ayuntamiento
PLC
*Dia del Libro: | 23 de abril Todo el ciclo -Profesorado | -Profesorado -- Enmarcada en
Regadera de - el PLC
cuentos Coordinadora
PLC
-Biblioteca
Municipal
*Celebracion 25 de abril Todo el ciclo -Todo el ciclo | -Tutoras -- 5
de San Marcos
*Teatro en | 3 de mayo Todo el ciclo -Profesorado | -Concejalia de (f) = 3 € por
inglés: “The Educacion del alumno/a 1
bug’s stories Ayuntamiento de
Membirilla.
-Especialista  de
inglés
*Celebracion 9 de mayo Todo el ciclo -Todo el | -Tutoras - 3
Dia de Europa centro
*Celebracion Del 10 al 15 | Todo el ciclo -Todo el | -Profesorado - Enmarcada en
Dia de la | de mayo centro el PIC
Familia
*Visita a la | 15 de mayo Alumnado de | -Profesorado | -Profesora de | (f)=flores
Ermita de la Religién religion 5
Virgen del -Tutoras
Espino
*Concierto 15 de mayo Todo el ciclo -Todo el | -Profesorado -
Didactico centro Escuela Municipal 4
E.M.M. de Musica
*Salida Fin de | 22 de mayo Todo el ciclo -Profesorado | -Tutoras () =1.793 €
Curso: 4
Cafaveral de
Valdepenias.
*Celebracion 3 de junio Todo el ciclo -AMPA -Profesorado (2)=197,90 €
Dia de |Ia -Rondalla de 5
Comunidad Membrilla
*Charla sobre | 20 de junio Alumnado 5 afios | -Profesorado | -Farmacéuticas --
“Riesgos -Tutoras 3
Solares y
Fotoproteccion”
*Actividades fin | 17 al 21 de | Todo el ciclo -Todo el | -Tutoras -- 4
de curso junio centro
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(1) Las actividades complementarias enmarcadas en el PIC 2023/2024 se incluyen dentro del mismo.
(2) Valoracion: Nada satisfactoria 1 — Poco satisfactoria 2 — Medianamente satisfactoria 3 — Bastante
satisfactoria 4 - Muy satisfactoria 5 (Hace referencia a la organizacion, actuacion de los responsables, participacion,

coste y consecucion de los objetivos propuestos).

6.1.1. Observaciones, aspectos mejorables y propuestas para el

préximo curso

No hay

6.2. Actividades Complementarias Educacion Primaria

ACTIVIDADES | CALENDARIO | PARTICIPANTES | COLABORA | RESPONSABLES APORTACION VALORACION
AMPA (a) @ /@)
FAMILIAS (b)
CENTRO (c)
*Colaboracion Durante el | Todo el alumnado | -Todo el | -Manos Unidas (b) voluntaria
en  campafas | curso de Primaria centro -Tutoras 5
solidarias -AMPA -Maestra de religion
(Domund- -Familias
Infancia
Misionera -
Bocadillo
Solidario)
*Jornada de | 11 de | Todo el alumnado | -Todo el | -Profesorado (a)=138,42€ Enmarcada en
Acogida septiembre de Primaria centro - AMPA (c)=190,85 € el PIC
-AMPA
-Familias

*Los  Juglares | 13 de | Todo el alumnado | -Todo el | -Coordinadora Plan -- Enmarcada en
del Espino diciembre, 31 | de Primaria Centro de Lectura el PLC

de enero y 17 -Familias -Profesorado

de abril
*Encuentro en la | 20 de octubre Alumnado 2° ciclo | -Biblioteca -Coordinadora Plan -- Enmarcada en
Biblioteca  con Municipal de Lectura el PLC
Noelia Camacho -Profesorado
*Encuentro en la | 24 de octubre Alumnado 3° ciclo | -Biblioteca -Coordinadora Plan -- Enmarcada en
Biblioteca  con Municipal de Lectura el PLC
Aldo Méndez -Profesorado
*Celebracion 23 al 27 de | Todo el alumnado | -Asociacion -Maestras de inglés --
Halloween: octubre de Primaria Love Klabaza 5
decorar y pintar
calabazadas
*Concurso  de | 31 de octubre Todo el alumnado | -Todo el | -Profesorado (c)=20€ 5
Calabazas de Primaria centro
*Encuentroenla | 16 de | Alumnado 1° ciclo | -Biblioteca -Coordinadora Plan -- Enmarcada en
Biblioteca  con | noviembre Municipal de Lectura el PLC
Julia Diaz -Profesorado
*Teatro “4A qué | 22 de | Alumnado de 2° | -Centro de la | -Coordinadora PIC - Enmarcada en
jugamos?” noviembre ciclo Mujer -Profesorado el PIC
*Dia de la | 24 de | Todo el alumnado | -Todo el | -Profesorado. -- Enmarcada en
Eliminacion de | noviembre de Primaria centro -Coordinadora PIC el PIC
la Violencia
Contra la Mujer
*Talleres “Uso | 4 de diciembre | Alumnado de 3° | -Centro de la | -Profesorado -- Enmarcada en
Responsable de ciclo mujer el PIC
las TIC” Asoc.
PUNTO
OMEGA
*Celebracion 5 de diciembre | Todo el alumnado | -Todo el | -Tutoras --
Constitucién de Primaria centro 5
Espafiola
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*Festival de | 20 de | Todo el alumnado | -Todo el | -Tutoras -- 5
Navidad diciembre de Primaria centro
*Visita a la| 21 de | Alumnado de 3° | -Residencia -Maestra de --
residencia  de | diciembre ciclo de dia Religion 5
Dia -Tutores
*Visita  Reyes | 21 de | Alumnado 1°, 2°y | -Tutoras -Tutoras -- 3
Magos diciembre 3°EP -Familias
*Dia de la Paz y | 31 de enero Todo el alumnado | -Todo el | -Tutoras -- Enmarcada en
la No Violencia de Primaria centro el PIC
*Taller 2 de febrero Alumnado de 2° | -El club de | - Tutoras -- 4
Nutricoles ciclo Sandy
*Celebracion del | 8 de febrero Todo el alumnado | -Todo el | -Tutoras (b) trajes
Carnaval de Primaria centro 5
-Familias
*Dia 15 de febrero Todo el alumnado | -Todo el | -Tutoras --
Internacional del de Primaria centro 5
Nifio con Cancer
*Jornadas Dia | Del 20 al 29 de | Todo el alumnado | -Todo el | -Coordinadora PIC (c) 36 € Enmarcada en
Internacional de | febrero de Primaria centro -Tutoras el PIC
la Mujer y la -Familias
Nifia en la
Ciencia
*Dia 8 de marzo Todo el alumnado | -Todo el | -Coordinadora PIC -- Enmarcada en
Internacional de de Primaria centro -Tutoras el PIC
la Mujer
*Teatro “La | 12 de marzo Alumnado de 3° | -Centro de la | -Coordinadora PIC -- Enmarcada en
magia esta en ciclo Mujer -Profesorado el PIC
los buenos
tratos”
*Jornadas  de | Del 18 al 21 de | Todo el alumnado | -Todo el | -Policia Municipal --
Educacion Vial marzo de Primaria centro -Tutoras 5
-Profesorado
*Busqueda de | 18 al 21 de | Alumnado 1°y 2° | -Especialista | -Especialista de -
huevos de | marzo ciclo de inglés inglés 4
Pascua
*Carrera 22 de marzo Todo el alumnado | -Todo el | -Maestro de E.F. (b) voluntaria
Solidaria Save de Primaria centro -Profesorado 5
the Children -Familias
*Salida a Puy du | 3 de abril Alumnado de 2°y | -Profesorado | -Tutoras (f)=2.932 € 5
Fou 3° ciclo
*Dia del Libro: | 25 de abril Alumnado de 1° | -Profesorado | -Profesorado -- Enmarcada en
Cuentacuentos ciclo - el PLC
en la Biblioteca Coordinadora
con Alejandra PLC
Venturini -Biblioteca
Municipal
*Dia del Libro: | 26 de abril Alumnado de 2° | -Profesorado | -Profesorado -- Enmarcada en
Cuentacuentos ciclo - el PLC
en la Biblioteca Coordinadora
con Juan PLC
Gamba -Biblioteca
Municipal
*Teatro en | 2 de mayo Todo el alumnado | -Profesorado | -Concejalia de (b) 3€ por
inglés: “The de Primaria Educacion del alumno/a 5
King, the Ayuntamiento  de
Dragon and the Membrilla
Princess” “The -Maestras de inglés
Wardrobe
Monster” /"Wild,
Wild West”
*Dia del Libro: | 3 de mayo Alumnado de 3° | -Profesorado | -Profesorado - Enmarcada en
Cuentacuentos ciclo - el PLC
en la Biblioteca Coordinadora
con Oswaldo PLC
Pai -Biblioteca
Municipal
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(f)=280 €

*Salida al | 3 de mayo Alumnado de 4° | -Profesorado | - Tutora
Parque EP 5
Arqueoldgico de
Alarcos
*Salida al Viso | 7 de mayo Alumnado de 1° | -Profesorado | -Tutoras Subvencionado
del Marqués ciclo por la 5

Diputacion CR

(550 €)
*Celebracion 9 de mayo Todo el alumnado | -Todo el | -Tutoras -- 5
Dia de Europa de Primaria centro
*Celebracion Del 10 al 15 de | Todo el alumnado | -Todo el | -Profesorado -- Enmarcada en
Dia de la | mayo de Primaria centro el PIC
Familia
*Jornadas de | 10 de mayo Todo el alumnado | -Programa -Tutoras --
Habitos de Vida de Primaria de Consumo 3
Saludable de Frutas y
Hortalizas
-Profesorado

*Salida al | 13 de mayo Alumnado de 3°y | -Profesorado | -Tutor Subvencionado
Castillo de 5°y de Primaria -Profesorado por la 5
Pefiarroya y Diputacion CR
Lagunas de (550 €)
Ruidera
*Visita a la|14 y 16 de | Alumnado de | -Profesorado | -Profesora de | (f)=flores
Ermita de la | mayo Religién religion 5
Virgen del -Tutoras
Espino
*Concierto 15 de mayo Todo el alumnado | -Todo el | -Profesorado -
Didactico de Primaria centro Escuela Municipal 4
E.M.M. de Musica
*Salida al | 23 de mayo Alumnado de 1° -Profesorado | -Tutoras (f)=1.276 €
Canaveral de ciclo -Profesorado 5
Valdepefias
*Salida Fin de | Del 27 al 29 de | Alumnado de 6° -Profesorado | -Tutora (f)=6.294 €
Etapa a | mayo EP -Profesorado 5
Valencia
*Celebracion 3 de junio Todo el alumnado | -AMPA -Profesorado (@=197,90 €
Dia de la de Primaria -Rondalla de 5
Comunidad Membirilla
*Festival Fin de | 19 de junio Alumnado de | -Todo el | -Tutory tutoras -- 5
Curso Primaria centro
*Charla  sobre | 20 de junio 2°ciclo -Profesorado | -Farmacéuticas --
“Riesgos -Tutoras 5
Solares y
Fotoproteccién”

satisfactoria 4 - Muy satisfactoria 5 (Hace referencia a la organizacion, actuacién de los responsables, participacion,

(1) Las actividades complementarias enmarcadas en el PIC 2023/2024 se incluyen dentro del mismo.

(2) Valoracion: Nada satisfactoria 1 — Poco satisfactoria 2 — Medianamente satisfactoria 3 — Bastante

coste y consecucion de los objetivos propuestos).

6.2.1. Observaciones, aspectos mejorables y propuestas para el

proximo curso

- Procurar no cargar demasiado el curso de actividades y/o hacer una

seleccion exhaustiva de las propuestas.

- Intentar que no se acumule todas las actividades en el 3° trimestre y

repartirlas durante todo el curso escolar.
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6.3.Actividades Extracurriculares

“MARMARIA”

organizadas

ACTIVIDAD REALIZADA

PARTICIPANTES

VALORACION (1)

Taller de Técnicas de Estudio Alumnado de 3° ciclo EP 1 2 3 4 5
Taller de Astronomia Todo el alumnado del centro 1 2 3 4 5
Excursion a Madrid y asistencia al | Alumnado y familias 1 2 3 4 5
espectaculo CIRCLASSICA

Creacion de un arbol de Navidad Alumnado y familias 1 3 4 5
Exposicién de Belenes Alumnado y familias 1 3 4 5
Jornada de Convivencia con las | Alumnado, familias y profesorado 1 3 5

familias

Excursion “Dia de Cine” a
Multicines Valdepefias

Alumnado y familias

=
N
w
N
lon

Il Ruta en bici por la Igualdad Comunidad Educativa 1 5
Gymkana en los paseos del | Comunidad Educativa 1 5
Espino

Juegos populares de la igualdad | Alumnado 1 2 3 4 §
en el patio del colegio -

Dia del Libro: Exposicion con | Alumnado 1 2 3 4 5
motivo del 100 aniversario de -
Disney

Dia de mi region Alumnado 1 5
Excursién al parque MICROPOLIX | Alumnado y familias 1 5
Fiesta fin de curso Comunidad Educativa 1 2 5

(1) Valoracion: Nada satisfactoria 1 — Poco satisfactoria 2 — Medianamente satisfactoria 3 — Bastante

satisfactoria 4 - Muy satisfactoria 5 (Hace referencia a la organizacion, actuacion de los responsables, participacion,

coste y consecucion de los objetivos propuestos).

7. VALORACION DE INNOVACIONES PEDAGOGICAS Y PROGRAMAS DE

NUEVA IMPLANTACION. PROGRAMAS DE FORMACION DOCENTE

7.1. Valoracion procesos formativos desarrollados por el profesorado.

Curso 2023/2024

Durante este curso las acciones formativas se han centrado en el
desarrollo del Proyecto STEAM y sus metodologias como el DUA, el desarrollo
del PIC, PLC, el seminario Escuela 4.0 con el pensamiento computacional y la

robética y el aprendizaje del uso del Cuaderno de Evaluacion.
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Este centro se caracteriza por tener un buen indice de participacion en
actividades de formacién. Se alcanza un buen nimero de acciones formativas

realizadas.

ACTUACIONES A LO LARGO DEL ANO

Tipo Nombre y entidad organizadora Participantes Créditos

Seminario Escuela 4.0. CRFP 11 1

Curso Educamos CLM: Entorno del 2 2

aprendizaje (Aulas Virtuales) CRFP
Educamos CLM: Cuaderno de 2 1
evaluacion LOMLOE.CRFP
Classroom Language by Oxford 1 2
University Press. CRFP
Evaluacion interna de centros. CRFP. 1 1
Gestidon econdmica de secretarias de 2 1,5
centros .CRFP.
Rutas de aprendizaje personalizadas 2 1

en escuelas STEAM en Educacion
Infantil y Primaria. CRFP.

Gestidon de la convivencia en el aula de 2 2
infantil y primaria. CRFP.

Promover la igualdad de género en 1 1
centros educativos. CRFP.

Situaciones de aprendizaje STEAM en 1 1
educacion infantil y primaria. CRFP.

Oportunidades para ambientalizar la 1 2
escuela, integrando la Red Natura
2000 Marina. CRFP

Técnicas de fabricacion digital: 1 2
impresion 3D. CRFP.
Huertos de biodiversidad. CRFP 2 2
DUA y neuroeducacion: un 1 1
compromiso con la inclusién educativa.

CRFP.

El DUA aplicado a la evaluacion. 1 1
CRFP.

Programar para todo el alumnado: 1 1

claves y herramientas para incorporar
DUA a la préctica docente. CRFP.

La identificacion y evaluacion del 1 1
talento: un procedimiento sistematico y
planificado. CRFP.
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Respuesta educativa al alumnado con 1 1
discapacidad auditiva. CRFP
Bibliotecas escolares y uso de 1 5
ABIESWEB. Curso 2023-24.
Ponencias en Ideas generales de proyectos 13 -
diferido del PIE. .
o Aspectos organizativos 13 -
Ambito Steam
Metodologias activas | 13 -
Metodologias activas Il 13 -
Congresos Il Congreso Regional de bienestar 1 1
emocional en el ambito educativo.
CRFP
Jornada Jornada de Aula de Futuro. CRFP. 2 1

PROPUESTAS DE MEJORA

- Proyecto de innovacion: continuar la formacion especifica al
profesorado hasta enero del 2025 y a partir de ahi implementacién del proyecto
y de las metodologias asociadas (DUA, lenguaje de programacion, robotica,
rutinas de pensamiento,...) asi como el desarrollo de las actuaciones
planteadas (montar el AdF, entre otras)

- Proyectos de centro: PIC y PLC. Continuar la formacion en estos
planes.

- Cada tutor o especialista es conveniente que realice formacion
especifica de su area para actualizarse.

- Formarse en aulas virtuales y cuaderno de evaluacion

7.2. Valoracion Plan de Igualdad y Convivencia. Curso 2023/2024

Se incluye anexo.

7.3. Valoracion del Plan Digital de Centro. Curso 2023/2024

Se incluye anexo.

7.4. Valoracion del Plan de Lectura de Centro. Curso 2023/2024

Se incluye anexo.
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8. BALANCE ECONOMICO Y GRADO DE CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS PLANTEADOS EN_ EL CURSO. EJECUCION DEL
PRESUPUESTO

- Las actuaciones en el ambito econdmico estan sujetas a lo establecido
en el Programa de Gestion, llevandose a cabo una informacion exhaustiva al
Claustro y, sobre todo, al Consejo Escolar a lo largo del curso. En la
elaboracion del presupuesto se ha solicitado las aportaciones y sugerencias de
ambos Organos Colegiados.

- Se estan ejecutado los gastos conforme a los presupuestos
correspondientes a los ejercicios 2023 y 2024.

- El libramiento extraordinario para adquirir material y equipamiento
deportivo (3.000 €) se ha ejecutado.

- En el libramiento para ayudas de libros de texto de este curso, se ha
recibido una cantidad superior, para prevenir alguna ayuda para libros de texto
del posible alumnado de incorporacion tardia.

- Est4 pendiente el pago de los dos paseos escolares (Viso y Ruidera)
por parte de la Diputacién Provincial de Ciudad Real que todavia no ha sido
librada correspondiente al pago de autobuses y guias que asciende a un total
de 1.100 €.

- Se incluye como anexo Informe del Estado del Presupuesto del
ejercicio 2024 a 28 de junio, que sera aprobado en la misma sesién en gque se

informaréa de esta memoria.

9. PROPUESTAS A LA ADMINISTRACION: REFORMAS DE
ACONDICIONAMIENTO Y MEJORA DEL CENTRO

La Unidad Técnica de la Delegacion de Ciudad Real realizé visita a
mediados de febrero dado que habiamos realizado dos solicitudes a la
administracion para que valoraran las siguientes deficiencias del centro:

- Humedades en paredes de bajantes en ambas escaleras (filtraciones
de la tuberia).

- 5 goteras en los techos del pasillo de la planta baja (filtraciones de las
terrazas y los tejados de la primera planta).
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- Humedades en una pared del aula de musica que se filtran al caucho y
causan humedades por mal sellado de ventanas de aluminio colocadas
recientemente. Se le pedir4 al ayuntamiento que las selle.

- Suelos levantados por las raices de los arboles en los porches del patio
gue ocasionan tropiezos y caidas recurrentes del profesorado y del alumnado.

- Hueco peligroso con mucha altura al lado de la rampa de acceso al
comedor escolar que ocasiona caidas recurrentes del alumnado.

- Se pide a la unidad técnica que tengan en valoracién tanto la
colocacion de un ascensor en el centro como la necesidad de un aseo mas en
el comedor escolar ya que sélo hay uno para atender a una media de 70
usuarios.

Estos aspectos fueron revisados por la Unidad Técnica de la Delegacion
gue emitieron informe al servicio de Planificacion Educativa. La respuesta en el
mes de junio fue la siguiente:

“Tras la visita de representantes de esta unidad, detallan la conveniencia
de acometer diversas actuaciones entre las que se encuentran la reparacion de
diversas estructuras que dan lugar a las filtraciones, que valoran en un coste
entre 4000-6000 euros. Hemos comprobado que en la cuenta de gestion aun
0s queda un remanente del ingreso para equipamiento deportivo de unos 2200
euros, que si lo necesitais para alguna de estas actuaciones, podéis solicitar el
traspaso de cuenta a 612 o gastos de funcionamiento, con acuerdo de consejo
escolar. Por otro lado, la unidad técnica considera muy importante que instéis
al Ayuntamiento al mantenimiento y limpieza de bajantes para evitar la

acumulacion de aguay las consiguientes filtraciones”.

Por otra parte, el centro presenta las siguientes necesidades:

- Sustitucion de puertas. El ayuntamiento se ha encargado de arreglar
las puertas que rozan y arreglar pasadores. Ademas, aprovechando el trabajo
de los carpinteros han fijado las tablas de caucho del aula de musica que se
estaban desprendiendo.

- Los inodoros necesitan un sellado ya que huele mal en los servicios y
en el centro. Se solicitara al ayuntamiento.

- Pintar todas las manchas de humedades que hay en el centro este

verano. Se le pedira al ayuntamiento.
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Sello de Calidad
STEAM 23/24

- Pintar la biblioteca escolar. Vamos a actualizar la biblioteca
organizandola por rincones. Ademas, tiene una mancha de humedad. Pintar
también el despacho de direccion. Se solicitara al ayuntamiento.

- Arreglar la ventana de aluminio del aseo del comedor escolar. Lleva
rota todo el curso. Se le solicitara al ayuntamiento.

- Sustitucion de la puerta de la Sala de Caldera de la Calefaccion por
una de seguridad antifuego RF60/120.

10. INFORME DE LA EVALUACION INTERNA DEL CENTRO

Se incluye anexo.

11. INFORME DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS DEL CENTRO EN EL
CURSO 2023/2024

10.1. Informe de la Evaluacion de Diagnoéstico de 4° Educacion

Primaria
11.1.1. Valoracién

La Prueba de Diagndstico se ha llevado a cabo en el centro, pero aiin no
se ha generado el informe para poder valorarlo. Por lo que, cuando en

septiembre se genere se podra valorar y proponer propuestas de mejora.

11.1.2. Propuestas de mejora

Cuando se genere el informe, se podra proponer propuestas de mejora.

12. PROPUESTAS DE MEJORA A CONSIDERAR EN LA PGA CURSO
2024/2025

En la PGA del curso 2023/2024 se incorporaran las mejoras y
sugerencias propuestas desde el Servicio de Inspeccién tras su visita al centro.
Entre otras se sugieren:

- Incluir las propuestas de mejora en la evaluacion interna.

- Incluir las propuestas de mejora cuando se sepa los resultados de la

Evaluacion de Diagnéstico de 4° EP.

C.E.I.P. VIRGEN DEL ESPINO. MEMBRILLA (CIUDAD REAL)



SARA Firmado
BELLIDO SARA BELLIDO

MEMORIA ANUAL

13.CERTIFICACION

Dofia Casilda Pardilla Condés, Secretaria del CEIP Virgen del Espino de
Memobirilla, Ciudad Real.
CERTIFICA:

Que, en la reunion ordinaria del Claustro de profesores del Centro, con
fecha 28 de junio de 2024, este Organo ha evaluado el grado de cumplimiento
de todos los aspectos relacionados con la planificacion y organizacion docente
incluidos en la Programacion General Anual y los resultados de la evaluacion y
promocién del alumnado, correspondiente al curso escolar 2023/2024,
reflexionando sobre los aspectos mejorables, que han sido incluidos en esta

Memoria.

Que en la sesion ordinaria del Consejo Escolar de fecha 28 de junio de
2024, fue presentada y aprobada la MEMORIA ANUAL de este Centro,
correspondiente al curso escolar 2023/2024.

Y para que conste, a efectos de lo dispuesto en el articulo 53.3 de la
Orden 121/2022, de 14 de junio de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros
publicos que imparten ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la
comunidad autonoma de Castilla-La Mancha, firmo la presente en Membrilla, a
28 de junio de 2024.

La secretaria
Firmado
CAS' LDA digitalmente por

CASILDA

PARDILLA  paroiLLa

La Directora

digitalmente por

FERNANDEZ - NONDES -
FERNANDEZ 490575281 CONDES - o\
Fecha: 2024.06.29
- o4 2 7 64E Fecha: 2024.06.29
49057528T 20:05:03 +02'00 5238376 99:55:99 +02'00"
Fdo. Sara Bellido Fernandez Fdo. Casilda Pardilla Condés
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